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หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุน้ ประจ าปี 2567 
ของ 

บริษัท ชาญอสิสระ ดีเวลอ็ปเมนท ์จ ากัด (มหาชน) 
เลขที ่2922/200 ถนนเพชรบุรีตัดใหม่ แขวงบางกะปิ เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร 

 
วนัท่ี 10 เมษายน 2567 

 

เรื่อง  ขอเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 
เรียน  ท่านผูถื้อหุน้ของบรษิัท 
ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 1. ส าเนารายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ของบรษิัท ชาญอิสสระ ดีเวล็อปเมนท ์จ ากดั (มหาชน) ประจ าปี 2566 

ประชมุเมื่อวนัท่ี 26 เมษายน 2566 
2. แบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี / รายงานประจ าปี 2566 (56-1 One Report) ในรูปแบบ QR code 
3. ประวตัิโดยสงัเขปของกรรมการที่ไดร้บัการเสนอชื่อด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการอีกวาระหนึ่ง 
4.  หลกัเกณฑแ์ละขอ้บงัคบัของบรษิัทที่เก่ียวขอ้งกบัการประชมุผูถื้อหุน้ 
5.    รายละเอียดของหุน้กูท้ี่จะออกและเสนอขาย 
6. แบบรายงานการเพิ่มทนุ (F53-4) และขอ้มลูเก่ียวกบัการเพิ่มทนุ 
7.  วิธีการเขา้รว่มประชมุ วิธีการมอบฉนัทะ การลงทะเบียน และการออกเสียงลงคะแนนในการประชมุผูถื้อหุน้ 
8. ขอ้มลูกรรมการอิสระที่ผูถื้อหุน้สามารถมอบฉันทะใหเ้ขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
9.  หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ข.  

                               10. แผนที่แสดงสถานที่ประชมุ  
                               11. แบบฟอรม์ค าถามล่วงหนา้ตามวาระการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 
                               12.    แบบขอรบัแบบแสดงขอ้มลูประจ าปี / รายงานประจ าปี 2566 (56-1 One Report) 
 

ตามที่คณะกรรมการของบริษัท ชาญอิสสระ ดีเวล็อปเมนท ์จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) จะจัดใหม้ีการประชุมสามัญผูถื้อหุ้น 
ประจ าปี 2567 ของบริษัท ในวนัที่ 25 เมษายน 2567 เวลา 14.00 นาฬิกา ณ ชัน้ 21 อาคารชาญอิสสระทาวเวอร ์2 ถนนเพชรบุรีตดัใหม่ 
แขวงบางกะปิ เขตหว้ยขวาง กรุงเทพมหานคร  

  

ส าหรบัการก าหนดระเบียบวาระการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 บริษัทไดป้ระกาศในเว็บไซตข์องบริษัท เพื่อเรียน
เชิญใหผู้ถื้อหุน้เสนอระเบียบวาระการประชุมล่วงหนา้ ตัง้แต่วนัที่ 1 พฤศจิกายน 2566 ถึงวนัที่ 31 มกราคม 2567 โดยเมื่อครบก าหนด
แลว้ ไม่มีการเสนอระเบียบวาระอื่นใดมายงับรษิัท จึงขอแจง้ระเบียบวาระตามมติคณะกรรมการบรษิัท ดงัต่อไปนี ้:- 
 

วาระที ่1: เร่ืองทีป่ระธานฯ จะแจ้งให้ทีป่ระชุมทราบ (ถ้าม)ี 
 

วาระที ่2: พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2566 ประชุมเม่ือวันที ่26 เมษายน 2566 
 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล  บรษิัท ชาญอิสสระ ดีเวล็อปเมนท ์จ ากดั (มหาชน) ไดจ้ดัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 
2566 เมื่อวนัท่ี 26 เมษายน 2566 ซึ่งบรษิัทไดจ้ดัท ารายงานการประชมุแลว้เสรจ็ภายใน 
14 วันนับแต่วันประชุม และไดส่้งใหต้ลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และกระทรวง
พาณิชยภ์ายในระยะเวลาที่กฎหมายก าหนดแลว้ รวมทั้ง ไดเ้ผยแพร่บนเว็บไซตข์อง
บรษิัท รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย 1 
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ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้รบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 
2566 เมื่อวันที่ 26 เมษายน 2566 ซึ่งคณะกรรมการเห็นว่าไดม้ีการบันทึกรายงานไว้
อย่างถกูตอ้งตามความเป็นจรงิ 
 

การลงมติ  กฎหมายบญัญัติว่า วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียง 
ทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระที ่3: พิจารณารับทราบแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี / รายงานประจ าปี (56-1 One Report) และรายงาน 
                       คณะกรรมการเกี่ยวกับผลการด าเนินงานประจ าปี 2566 
   

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล  คณะกรรมการได้สรุปผลการด าเนินงานที่ผ่านมา และการเปล่ียนแปลงที่ส  าคัญซึ่ง
เกิดขึน้ในรอบปี 2566 ดงัรายละเอียดปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาดว้ย 2 (แบบแสดงรายการ
ขอ้มลูประจ าปี / รายงานประจ าปี (56-1 One Report) ในรูปแบบ QR Code) 

 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นรับทราบแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี / 
รายงานประจ าปี (56-1 One Report) และรายงานของคณะกรรมการเก่ียวกับผลการ
ด าเนินงาน ประจ าปี 2566 

 

การลงมต ิ  วาระนีเ้ป็นวาระแจง้เพื่อทราบ จงึไม่มีการลงคะแนนเสียง 
 

วาระที ่4: พิจารณาอนุมตัิงบแสดงฐานะการเงนิและงบก าไรขาดทนุเบด็เสร็จ ประจ าปี 2566 ส าหรับรอบระยะเวลา
บัญชีสิน้สุด ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2566 ซึ่งผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีรับอนุญาตแล้ว พร้อม-
รายงานของผู้สอบบัญช ี

 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล งบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัท ส าหรบัรอบระยะเวลา
บญัชีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 ไดผ่้านการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีของบริษัท 
ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จ ากัด และได้รับการพิจารณาเห็นชอบจาก
คณะกรรมการตรวจสอบแลว้ 

  ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ   

ในการประชมุคณะกรรมการตรวจสอบครัง้ที่ 2/2567 เมื่อวนัที่ 29 กุมภาพนัธ ์2567 ได้
สอบทานรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทและบริษัทย่อย ประจ าปี 2566 แลว้ มี
ความเห็นว่ารายงานดังกล่าวมีความถูกตอ้ง ชัดเจน ครอบคลุมเนื ้อหาสาระส าคัญ
ครบถว้น และคณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานงบแสดงฐานะการเงินและงบก าไร
ขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัทและบริษัทย่อยส าหรบัรอบระยะเวลาบัญชีสิน้สุดวนัที่ 31 
ธันวาคม 2566 ตามที่ผูส้อบบญัชีน าเสนอ มีความเห็นว่าถูกตอ้งและเชื่อถือได ้รวมถึง
เปิดเผยขอ้มลูอย่างเพียงพอ 

 
ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้อนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จของบริษัทประจ าปี 2566 ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิน้สุด ณ วันที่  31 
ธันวาคม 2566  ซึ่งไดผ่้านการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีของบริษัท  ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัส ุ
ไชยยศ สอบบญัชี จ ากัด และไดร้บัการพิจารณาเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ
แลว้เช่นเดียวกัน โดยมีรายละเอียดตามที่ปรากฏอยู่ในงบแสดงฐานะการเงินและงบ

2



3 

ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี / รายงานประจ าปี 2566 
(56-1 One Report) 2566 ตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย 2.  

  
งบแสดงฐานะการเงนิ และงบก าไรขาดทนุเบด็เสร็จ ประจ าปี 2566 โดยสรุป  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
การลงมต ิ  กฎหมายบญัญตัิวา่ วาระนีต้อ้งผา่นมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียง 

ทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระที ่5: พิจารณาอนุมตัิการงดจ่ายเงนิปันผล และการงดจดัสรรก าไรเป็นทนุส ารอง ส าหรับผลการด าเนินงาน
ประจ าปี 2566 

 
วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล ตามกฎหมาย หากบริษัทมีก าไรจากการด าเนินงานและไม่มีขาดทุนสะสม บริษัท (โดยการ

อนุมัติของที่ประชุมผู้ถือหุ้น) สามารถท าการจ่ายเงินปันผลจากผลก าไรจากการ
ด าเนินงานใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ได ้โดยบริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลไม่เกินรอ้ยละ 40 ของ
ก าไรสุทธิหลังหักภาษีเงินไดน้ิติบุคคลในแต่ละปีของงบการเงินเฉพาะกิจการ (โดยมี
เงื่อนไขเพิ่มเติม) และบรษิัทจะตอ้งท าการจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 
ของก าไรสทุธิประจ าปี (หกัดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี)) เป็นทุนส ารองตาม
กฎหมาย 

 
 เนื่องจากบริษัทมีความจ าเป็นตอ้งใชเ้งินทุนหมนุเวียน จึงเสนอใหอ้นุมตัิงดจ่ายเงินปัน

ผลประจ าปี 2566 และเนื่องจากในปี 2566 บริษัทมีขาดทุนสุทธิส าหรบัปีจ านวน 98 
ลา้นบาทส าหรบังบการเงินเฉพาะกิจการ บรษิัทจึงไม่ตอ้งจดัสรรก าไรเป็นทนุส ารองตาม
กฎหมาย 

 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นให้อนุมัติการงดจ่ายเงินปันผล และอนุมัติการงด
จดัสรรก าไรเป็นทนุส ารอง ส าหรบัผลการด าเนินงานประจ าปี 2566 เป็นทุนส ารองตาม
กฎหมาย 

 

การลงมติ  กฎหมายบญัญัติว่า วาระนีต้อ้งผ่านมตอินมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมาก 

ฐานะทางการเงนิ 2566 2565 
สินทรพัยร์วม (ลา้นบาท) 12,820 11,153 
หนีสิ้นรวม (ลา้นบาท) 10,204 8,133 
ส่วนของผูถื้อหุน้ (ลา้นบาท) 2,616 3,020 

ผลการด าเนินงาน   
รายไดจ้ากการขาย และบรกิาร (ลา้นบาท) 1,887 1,955 
รายไดร้วม (ลา้นบาท) 2,249 2,175 
ก าไร(ขาดทุน) ส าหรับปี (306) (256) 
ก าไร(ขาดทุน) ส่วนทีเ่ป็นของบริษัทใหญ่ (221) (200) 
ก าไร(ขาดทุน) ตอ่หุน้ (บาท) (0.207) (0.187) 
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ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระที ่6: พิจารณาเลือกตั้งกรรมการเขา้ด ารงต าแหน่งแทนกรรมการซึ่งถึงก าหนดพน้จากต าแหน่งตามวาระ 
  

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล ตามพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม) และ
ขอ้บังคับของบริษัทขอ้ 19 ก าหนดใหก้รรมการตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระในการ
ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีในอัตราหนึ่งในสามของจ านวนกรรมการทั้งหมด ซึ่งใน
การประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปีครัง้นีม้ีกรรมการที่ตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระ
จ านวน 3 คน ดงันี ้

 

ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง 
จ านวนปีทีเ่คย
ด ารงต าแหน่ง 

การเข้าร่วมประชุม
กรรมการใน 
ปี 2566 

1. นางศรวีรา อิสสระ ประธานกรรมการ 
(ด ารงต าแหน่งอกีวาระหนึ่ง) 

17 
 

10/10 
 

2. นายวรสิทธิ อิสสระ กรรมการ  
(ด ารงต าแหน่งอกีวาระหนึ่ง) 

9 
 

10/10 
 

3. นายดฐิวฒัน ์อิสสระ กรรมการ 
(ด ารงต าแหน่งอกีวาระหนึ่ง) 

1 
 

8/9 
 

  

           
ส าหรบันางศรีวรา อิสสระ ประธานกรรมการ ที่ด  ารงต าแหน่งกรรมการติดต่อกันเป็น
เวลา 17 ปี (นบัถึงเดือนการจดัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567) และหากไดร้บัการ
เลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัทต่อไปอีกวาระหนึ่ง จะด ารงต าแหน่งกรรมการต่อเนื่อง
จ านวน 20 ปี  
 

ส าหรบั นายวรสิทธิ อิสสระ กรรมการ ที่ด  ารงต าแหน่งกรรมการติดต่อกันเป็นเวลา 9 ปี 
(นับถึงเดือนการจัดประชุมสามัญผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567) และหากไดร้บัการเลือกตั้ง
เป็นกรรมการบรษิัทต่อไปอีกวาระหนึ่ง จะด ารงต าแหน่งกรรมการต่อเนื่องจ านวน 12 ปี 

 

ส าหรบั นายดิฐวฒัน ์อิสสระ กรรมการ ที่ด  ารงต าแหน่งกรรมการเป็นเวลา 1 ปี (นบัถึง
เดือนการจัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567) และหากได้รับการเลือกตั้งเป็น
กรรมการบรษิัทต่อไปอีกวาระหนึ่ง จะด ารงต าแหน่งกรรมการต่อเนื่องจ านวน 4 ปี 
 
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน (ยกเวน้กรรมการที่มีส่วนไดเ้สีย) เห็น
ควรพิจารณาแต่งตั้งกรรมการซึ่งพ้นจากต าแหน่ง 3 ท่าน คือ นางศรีวรา อิสสระ         
นายวรสิทธิ อิสสระ และนายดิฐวฒัน ์อิสสระ กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการของบรษิัท
ในต าแหน่งเดิมต่อไปอีกวาระหน่ึง เนื่องจากทัง้ 3 ท่านไดป้ฏิบตัิหนา้ที่ในฐานะกรรมการ
และกรรมการอิสระของบริษัทเป็นอย่างดีตลอดมา โดยประวตัิของกรรมการท่ีไดร้บัการ
เสนอชื่อ และนิยามของกรรมการอิสระ ปรากฏอยู่ในส่ิงที่ส่งมาดว้ย 3 
 

4



5 

อย่างไรก็ตาม คณะกรรมการบริษัท พิจารณาคัดเลือกโดยที่ประชุมคณะกรรมการ 
สรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ครัง้ที่ 1/2567 ซึ่งประชมุเมื่อวนัท่ี 21 กมุภาพนัธ ์2567 
ตามหลกัเกณฑ ์และวิธีการสรรหา ท่ีปรากฏอยู่ในส่ิงที่ส่งมาดว้ย 3 โดยกรรมการท่ีไดร้บั
การเสนอชื่อในครัง้นีไ้ดผ่้านกระบวนการตามที่บริษัทก าหนด และผ่านการกลั่นกรอง
ของคณะกรรมการบรษิัทอย่างระมดัระวงั และรอบคอบแลว้ว่ามีคุณสมบตัิที่เหมาะสม
กบัการประกอบธุรกิจของบรษิัทต่อไป  
 
นอกจากนี ้ บริษัทไดเ้ปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอวาระและเสนอชื่อบุคคลเข้ารับการ
พิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการระหว่างวนัท่ี 1 ตลุาคม 2566 ถึงวนัท่ี 31 มกราคม 2567 
ซึ่งไม่มีผูถื้อหุน้เสนอบคุคลใดเขา้รบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการ 
 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้เลือกตัง้กรรมการท่ีตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระ
จ านวน 3 ท่าน ซึ่งเป็นผูม้ีความรู ้ความสามารถ และประสบการณ์ทางธุรกิจ รวมทั้ง
ค านึงถึงความหลากหลายในโครงสรา้งคณะกรรมการ (Board Skill Matrix) กลับเข้า
ด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัทต่อไปอีกวาระหนึ่ง  โดยคณะกรรมการ (ซึ่งไม่รวม
กรรมการผูม้ีส่วนไดเ้สีย และไม่รวมกรรมการที่ครบก าหนดออกตามวาระ) ไดพ้ิจารณา
กลั่นกรองอย่างระมดัระวงั และรอบคอบเห็นชอบตามขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหา
และพิจารณาค่าตอบแทนว่ากรรมการที่ไดร้บัเสนอชื่อครัง้นีไ้ดผ่้านการพิจารณาตาม
กระบวนการที่บริษัทก าหนด และมีคุณสมบัติเป็นไปตามที่กฎเกณฑ์ที่เก่ียวขอ้ง และ
เหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบรษิัท 

 

  การลงมต ิ  กฎหมายบญัญตัิวา่ วาระนีต้อ้งผา่นมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียง 
     ทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระที ่7: พิจารณาอนุมตัิก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อย ประจ าปี 2567 

 วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนไดพ้ิจารณาค่าตอบแทนคณะกรรมการ
บรษิัท และคณะกรรมการชุดย่อย ประจ าปี 2567 ในการประชุมครัง้ที่ 1/2567 เมื่อวนัที่         
21 กุมภาพนัธ ์2567 โดยมีหลกัเกณฑก์ารพิจารณาจ่ายค่าตอบแทน และองคป์ระกอบ
ค่าตอบแทนของคณะกรรมการ รวมทัง้ขัน้ตอนการพิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ ดงันี ้ 

หลกัเกณฑก์ารพิจารณา 1. พิจารณาจากหนา้ที่ความรบัผิดชอบ และการท างานของ
คณะกรรมการบรษิัท และคณะกรรมการชดุย่อย 

 2. ประเภทและขนาดของธุ รกิ จ  ตลาด  คู่ แข่ งขัน โดย
ค่าตอบแทนดังกล่าวตอ้งอยู่ในระดบัที่เหมาะสมเพียงพอ
และจงูใจที่จะรกัษากรรมการท่ีมีคณุภาพไว ้

     

    องคป์ระกอบคา่ตอบแทน  1.  ค่าตอบแทนรายเดือน 
                 2.  ค่าตอบแทนรายครัง้ของการประชมุ 

โดยมีขั้นตอนการพิจารณาเปรียบเทียบค่าตอบแทนในกลุ่มอุตสาหกรรมเดียวกัน และ
กลุ่มรายไดใ้นระดบัเดียวกันซึ่งสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบริษัทไทย (Thai-IOD) 

5



6 

ไดส้ ารวจไวเ้พื่อประกอบการพิจารณา ซึ่งที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทได้น าเสนอ
ค่าตอบแทนของคณะกรรมการบรษิัท และคณะกรรมการชุดย่อย ประจ าปี 2567  โดยมี
รายละเอียดค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงินของประธานกรรมการและกรรมการของบริษัท 
และคณะกรรมการชดุย่อยประจ าปี 2567 เท่ากบัปีที่ผ่านมา ดงัต่อไปนี ้
 

  ค่าตอบแทนกรรมการบรษิัท  
 

องคป์ระกอบค่าตอบแทน 
คณะกรรมการบริษัท  

ปี 2567 
(ปีทีเ่สนอ) 

ปี 2566 

ค่าตอบแทนรายเดือน 
-   ประธานกรรมการ 
-   กรรมการ 

บาท/เดือน 
88,000 
38,500 

บาท/เดือน 
88,000 
38,500 

ส่วนไดเ้สียพิเศษหรือผลประโยชนอ์ื่นใด ไม่มีคณะกรรมการท่านใดมีส่วนไดเ้สียพิศษ หรือ 
ผลประโยชนอ์ื่นใด ท่ีแตกต่างจากคณะกรรมการท่านอื่น 

   

ค่าตอบแทนกรรมการชดุย่อย  

องคป์ระกอบค่าตอบแทน 
คณะกรรมการชุดย่อย 

ปี 2567 
(ปีทีเ่สนอ) 

ปี 2566 

ค่าตอบแทนต่อครัง้การประชมุ 
- ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
- กรรมการตรวจสอบ                                     
- ประธานคณะกรรมการสรรหาและ

พิจารณาค่าตอบแทน 
- กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
- ประธานคณะกรรมการบรหิารความเส่ียง 
- กรรมการบรหิารความเส่ียง       

บาท/ครัง้ 
50,000 
30,000 
20,000 

 
10,000 
20,000 
10,000 

บาท/ครัง้ 
50,000 
30,000 
20,000 

 
10,000 
20,000 
10,000 

ส่วนไดเ้สียพิเศษหรือผลประโยชนอ์ื่นใด ไม่มีคณะกรรมการท่านใดมีส่วนไดเ้สียพิศษ หรือ 
ผลประโยชนอ์ื่นใด ท่ีแตกต่างจากคณะกรรมการท่านอื่น 

 
 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบรษิัทไดพ้ิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทนแล้วเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นอนุมัติก าหนดค่าตอบแทน
คณะกรรมการบรษิัทและคณะกรรมการชดุย่อยประจ าปี 2567 

      
                            การลงมติ กฎหมายบญัญัติว่า วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม 
 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุ 
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วาระที ่8: พิจารณาแต่งตัง้ผู้สอบบัญชทีีไ่ด้รับความเหน็ชอบจากส านักงานคณะกรรมการก ากับหลกัทรัพยแ์ละตลาด
หลักทรัพยแ์ละก าหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิน้สุด ณ วันที ่31 
ธันวาคม 2567 

 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล เพื่อใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ.2535 (รวมทัง้ที่มีการแกไ้ข
เพิ่มเติม) และตามขอ้ก าหนดของส านกังานคณะกรรมการก ากับหลกัทรพัยแ์ละตลาด
หลักทรพัยใ์นเรื่องการเปล่ียนแปลงผูส้อบบัญชี ซึ่งก าหนดใหท้ี่ประชุมสามัญผูถื้อหุ้น
แต่งตัง้ผูส้อบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชีของบริษัททุกปี และโดยคณะกรรมการ
ตรวจสอบไดพ้ิจารณาแลว้เห็นสมควรแต่งตัง้ผูส้อบบัญชี บริษัท ดีลอยท ์ทูช้ โธมัทส ุ
ไชยยศ สอบบญัชี จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัท และบรษิัทย่อย ส าหรบังบการเงินปี 
2567 เนื่องจากมีมาตรฐานการท างานที่ดี มีความเชี่ยวชาญในการสอบบัญชี รวมทั้ง
ปฏิบตัิหนา้ที่ไดเ้ป็นอย่างดี พรอ้มทัง้ก าหนดค่าสอบบญัชี และก าหนดค่าตอบแทนของ
ผู้สอบบัญชีส าหรับรอบระยะเวลาบัญชี ซึ่ งสิน้สุด ณ วันที่  31 ธันวาคม 2567 โดย
ก าหนดให้ผู้สอบบัญชีคนใดคนหนึ่งดังต่อไปนี ้ เป็นผู้ท  าการตรวจสอบและแสดง
ความเห็นต่องบการเงินของบรษิัท 
1) นายวลัลภ วิไลวรวิทย ์ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 6797  

(เป็นผูล้งลายมือชื่อในงบการเงินของบรษิัทมาแลว้เป็นระยะเวลา 7 ปี คือ ปี 2561-
2566 หรือ 

2) นายชวาลา เทียนประเสรฐิกิจ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 4301  
(ยงัไม่เคยเป็นผูล้งลายมือชื่อในงบการเงินของบรษิัท) หรือ 

3) นางสาวกรทอง เหลืองวิไล ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 7210   
(ยงัไม่เคยเป็นผูล้งลายมือชื่อในงบการเงินของบรษิัท) หรือ 

4) นางสาววายรุีย ์จิระกิตติกลุ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 9140 
(ยงัไม่เคยเป็นผูล้งลายมือชื่อในงบการเงินของบรษิัท) 

 

ทัง้นี ้ผูส้อบบญัชีตามรายชื่อที่เสนอมานี ้เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทและบริษัทย่อย โดย 
ไม่มีความสมัพนัธห์รือส่วนไดเ้สียกบับรษิัท/บรษิัทย่อย/ผูบ้รหิาร/ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผู้
ที่เก่ียวขอ้งกบับคุคลดงักล่าวแต่อยา่งใด จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดง
ความเห็นต่องบการเงินของบริษัทและบริษัทย่อยโดยใช้ส านักงานสอบบัญชี
เดียวกัน 
 

 

นอกจากนี ้โดยการเสนอแนะจากคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการไดพ้ิจารณา
แลว้เห็นสมควรใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชี ประจ าปี 
2567  เป็นจ านวนเงิน  4,866,200.- บาท โดยมีรายละเอียด ดงันี ้
 
 
 
 
                                                                                                                               

7



8 

 
ค่าตอบแทนของ 
ผู้สอบบัญช ี

 
2567 

(ปีทีเ่สนอ) 

 
2566 

 

 
2565 

 
ค่าสอบบญัช ี
(Audit fee) 

1,554,000.- 1,572,500.- 1,518,000.- 

ค่าสอบบญัชีของบรษิัทย่อย 3,312,200.- 3,125,700. - 2,982,000. - 
ค่าบรกิารอื่นๆ  
(non-audit fee) 

ไม่มี ไม่มี ไม่มี 

จ านวนเงินทัง้สิน้ 4,866,200.- 4,698,200.- 4,500,000.- 
จ านวนบรษิัท 11 9 9 

   

 
ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี บรษิัท ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี จ ากดั เป็น

ผู้สอบบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อย ส าหรับงบการเงินปี 2567 โดยอนุมัติให้นาย
วัลลภ วิไลวรวิทย์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 6797 นายชวาลา เทียนประเสริฐกิจ 
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4301 หรือนางสาวกรทอง เหลืองวิไล ผู้สอบบัญชีรับ
อนุญาตเลขที่ 7210  หรือ นางสาววายุรีย ์จิระกิตติกุล ผู้สอบบัญชีรบัอนุญาตเลขที่ 
9140 เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัทโดยใหผู้ส้อบบญัชีคนใดคนหน่ึงเป็นผูท้  าการตรวจสอบ
และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท และอนุมัติให้ก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบ
บญัชีของบรษิัท และบรษิัทย่อย ประจ าปี 2567 เป็นจ านวนเงิน 4,866,200.- บาท 

 

  การลงมต ิ  กฎหมายบญัญตัิวา่ วาระนีต้อ้งผา่นมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียง 
     ทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
 

 

วาระที ่9: พิจารณาอนุมตัิใหล้ดทุนจดทะเบียนโดยการตัดหุน้สามัญทียั่งไม่ได้จ าหน่าย และบริคณหส์นธขิองบริษทั 
ข้อที ่4. เพื่อให้สอดคล้องกับการลดทุนจดทะเบียนโดยการตัดหุ้นสามัญทียั่งไม่ได้จ าหน่าย 

  

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล เพื่อใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย บริษัทจะตอ้งลดทุนจดทะเบียนโดยยกเลิกหุน้สามัญที่ยัง
ไม่ไดจ้ าหน่ายก่อนที่จะเพิ่มทุนเป็นจ านวนอื่น และ บริษัทต้องแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือ
บริคณหส์นธิขอ้ 4. ให้สอดคลอ้งกับการลดทุนจดทะเบียนโดยการตัดหุน้สามัญที่ยัง
ไม่ไดจ้ าหน่าย 

 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้อนมุตัิการลดทนุจดทะเบียนของบรษิัท จากจ านวน 
1,909,265,122 บาท เป็น 1,333,244,831 บาท โดยการยกเลิกหุ้นสามัญที่ยังไม่ได้
จ าหน่ายจ านวน 576,020,291 หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 1 บาท ซึ่งเป็น (1) หุน้เพิ่มทุน
เพื่อรองรบัการใชสิ้ทธิแปลงสภาพของหุน้กูแ้ปลงสภาพใหก้ับผูล้งทุนเฉพาะเจาะจง 2 
ราย คือ Advance Opportunities Fund (“AO Fund”) และ Advance Opportunities 
Fund 1 (“AO Fund 1”) ซึ่งยงัไม่ไดม้ีการจดัสรร จ านวน 256,041,532 หุน้ มลูค่าที่ตรา
ไวหุ้น้ละ 1 บาท และ (2) การออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุแบบมอบอ านาจทั่วไป 
(General Mandate) ซึ่งยงัไม่ไดจ้ดัสรร จ านวน 319,978,759 หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 
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1 บาท (ยกเวน้หุน้สามญัที่ส  ารองไวเ้พื่อรองรบัการใชสิ้ทธิของผูถื้อใบส าคญัแสดงสิทธิที่
จะซือ้หุน้สามญัของบริษัทครัง้ที่ 2 จ านวน 266,648,966 หุน้) โดยการลดทนุดงักล่าวมี
ความเหมาะสม ไม่ส่งผลกะทบต่อบริษัทฯ หรือ สิทธิประโยชนข์องผูถื้อหุน้ จึงเห็นควร
ลดทุนจดทะเบียนของบริษัท และเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้อนุมตัิการแกไ้ข
เพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิของบริษัท ข้อ 4. เพื่อให้สอดคล้องกับการลดทุนจด
ทะเบียนโดยการตดัหุน้สามญัที่ยงัไม่ไดจ้ าหน่าย เป็นดงันี ้

  
“ขอ้ 4. ทนุจดทะเบียนจ านวน 1,333,244,831 บาท     (หนึ่งพันสามรอ้ยสามสิบสาม

ลา้นสองแสนส่ีหมื่นส่ีพันแปด
รอ้ยสามสิบเอ็ดบาท) 

 แบ่งออกเป็น                1,333,244,831 หุน้    (หนึ่งพันสามรอ้ยสามสิบสาม
ลา้นสองแสนส่ีหมื่นส่ีพันแปด
รอ้ยสามสิบเอ็ดหุน้) 

 มลูค่าหุน้ละ                      1 บาท       (หน่ึงบาท) 
 โดยแบ่งออกเป็น     
 หุน้สามญั 1,333,244,831 หุน้     

 
(หนึ่งพันสามรอ้ยสามสิบสาม
ลา้นสองแสนส่ีหมื่นส่ีพันแปด
รอ้ยสามสิบเอ็ดหุน้) 

 หุน้บรุมิสิทธิ                        - หุน้ ( - หุน้) 
 
 
การลงมติ กฎหมายบญัญัติว่า วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ีของ 

จ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 

 

วาระที ่10: พิจารณาอนุมัติการออกและเสนอขายหุน้กูข้องบริษัทเพิ่มเติม 
 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล เพื่อน าเงินมาใช้ในการด าเนินธุรกิจ การขยายโครงการ และการช าระคืนหนีท้ี่ครบ
ก าหนด (Refinancing)  บริษัทจึงมีความประสงคจ์ะระดมทุนโดยการออกและเสนอ
ขายหุน้กูเ้พิ่มเติม ในวงเงินไม่เกิน 1,000 ลา้นบาท 

  

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิใหบ้ริษัทท าการออกและเสนอขาย
หุน้กูเ้พิ่มเติมไดใ้นวงเงินไม่เกิน 1,000 ลา้นบาท หรือในสกุลเงินอื่นในอัตราที่เทียบเท่า 
เพื่ อใช้ในการด าเนินธุรกิจ การขยายโครงการ และช าระคืนหนี ้ที่ ครบก าหนด
(Refinancing) โดยมอบอ านาจให้ประธานเจ้าหน้าที่บริหารในการก าหนดหรือ
เปล่ียนแปลงเงื่อนไข และรายละเอียดต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกับการออกและเสนอขายหุน้กู้
แต่ละประเภท/แต่ละชนิดในแต่ละครัง้ รวมทั้งให้มีอ  านาจในการด าเนินการใด ๆ อัน
จ าเป็น และเก่ียวเนื่องกับการออกและเสนอขายหุน้กูน้ั้น ๆ ใหส้ าเร็จและเป็นไปตามที่
กฎหมายก าหนด ซึ่งรวมถึงมีอ านาจในการแต่งตัง้ผูแ้ทนผูถื้อหุน้กู้ ผูจ้ัดจ าหน่ายและ
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รบัประกันการจ าหน่าย การเข้าท าและลงนามในสัญญา  Underwriting Agreement 
หรือ Placement Agreement และ/หรือ สัญญาอื่น ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง การจดัท าและยื่นค า
ขอและเอกสารต่าง ๆ กบัส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์
หน่วยงานราชการท่ีเก่ียวขอ้ง และ/หรือบคุคลอื่นใดที่เก่ียวขอ้ง เป็นตน้ 

 

 ทัง้นี ้วงเงินในการออกและเสนอขายหุน้กู ้(ซึ่งเป็นวงเงินท่ีใชแ้ลว้หมดไป) ของบรษิัทใน
ปัจจบุนัคงเหลืออยู่ประมาณ 1,050 ลา้นบาท หากที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 
2567 มีมติใหบ้รษิัทออกและเสนอขายหุน้กูข้องบรษิัทเพิ่มเติมภายในวงเงินไม่เกิน 
1,000 ลา้นบาท บรษิัทจะมวีงเงนิในการออกและเสนอขายหุน้กูร้วมทัง้สิน้ประมาณ 
2,050 ลา้นบาท  

 

รายละเอียดของหุน้กูท้ี่จะออกและเสนอขายปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย 5 
 

 การลงมต ิ  กฎหมายบญัญตัิวา่ วาระนีต้อ้งผา่นมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไมน่อ้ยกวา่สามในส่ีของ 
   จ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 
วาระที ่11: พิจารณาอนุมัติใหเ้พิ่มทุนจดทะเบียนของบริษทั และแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหส์นธขิองบริษทั ขอ้ที ่3 

เพื่อใหส้อดคลอ้งกับการแก้ไขวัตถุประสงค ์
 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล ตามที่บรษิัทมีความประสงคจ์ะระดมทุนเพื่อใชเ้ป็นเงินทุนหมนุเวียนส าหรบัการด าเนิน
ธุรกิจและการขยายธุรกิจของบริษัทในอนาคต โดยการเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป 
(General Mandate) บรษิัทจึงมีความประสงคเ์พิ่มทนุจดทะเบียนของบรษิัทจากจ านวน 
1,333,244,831 บาท เป็นจ านวน 1,653,223,590 บาท โดยการออกหุ้นสามัญใหม่
จ านวน 319,978,759 หุน้ มูลค่าที่ตราไวหุ้้นละ 1 บาท เพื่อการออกและเสนอขายหุ้น
สามัญเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจทั่ วไป (General Mandate) และเพื่อให้เป็นไปตาม
กฎหมาย บริษัทจึงตอ้งแกไ้ขหนงัสือบริคณหส์นธิของบริษัท ขอ้ที่  4. เพื่อใหส้อดคลอ้ง
กบัการเพิ่มทนุจดทะเบียน 

 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้อนุมตัิการเพิ่มทุนจด
ทะเบียนของบรษิัทจากจ านวน 1,333,244,831 บาท เป็นจ านวน 1,653,223,590 บาท 
โดยการออกหุน้สามญัใหม่จ านวน 319,978,759  หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 1 บาท เพื่อ
การออกและเสนอขายหุน้สามัญเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) 
โดยการเพิ่มทนุดงักล่าวมีความเหมาะสม ไม่ส่งผลกระทบต่อบรษิัท หรือ สิทธิประโยชน์
ของผู้ถือหุน้ จึงเห็นควรเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท โดยมีรายละเอียดปรากฏตาม
แบบรายงานการเพิ่มทุน (F53-4) และเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้อนุมัติการ
แกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบริคณหส์นธิของบรษิัท ขอ้ 4. เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการเพิ่มทุนจด
ทะเบียน เป็นดงันี ้
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“ขอ้ 4. ทนุจดทะเบียนจ านวน 1,653,223,590 บาท     (หนึ่ งพันหกร้อยห้าสิบสาม
ลา้นสองแสนสองหมื่นสามพนั
หา้รอ้ยเกา้สิบบาท) 

 แบ่งออกเป็น                1,653,223,590 หุน้    (หนึ่ งพันหกร้อยห้าสิบสาม
ลา้นสองแสนสองหมื่นสามพนั
หา้รอ้ยเกา้สิบหุน้) 

 มลูค่าหุน้ละ                      1 บาท       (หน่ึงบาท) 
 โดยแบ่งออกเป็น    
 หุน้สามญั 1,653,223,590 หุน้     

 
(หนึ่ งพันหกร้อยห้าสิบสาม
ลา้นสองแสนสองหมื่นสามพนั
หา้รอ้ยเกา้สิบหุน้) 

 หุน้บรุมิสิทธิ                       - หุน้ ( - หุน้) 
 
การลงมติ กฎหมายบญัญัติว่า วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ีของ

จ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่12: พิจารณาอนุมัติการจดัสรรหุน้สามัญเพิ่มทนุ 
 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล เพื่อใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย บริษัทจะตอ้งพิจารณาอนุมัติการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุน
จ านวน 319,978,759 หุน้ มูลค่าที่ตราไวหุ้้นละ 1 บาท เพื่อการออกและเสนอขายหุ้น
สามญัเพิ่มทนุแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate)  

  

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้อนุมตัิการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษัทแบบ
มอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) จ านวนไม่เกิน 319,978,759 หุน้  มูลค่าหุ้นที่
ตราไว้หุ้นละ 1 บาท (คิดเป็นไม่เกินรอ้ยละ 30 ของทุนช าระแล้วของบริษัท ณ วันที่
คณะกรรมการมีมติใหเ้พิ่มทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป (วนัท่ี 29 กมุภาพนัธ ์2567) ซึ่งทุน
ช าระแลว้เท่ากบั 1,066,595,865 หุน้) โดยมีรายละเอียด ดงันี ้

 
1)  จัดสรรหุน้จ านวนไม่เกิน 213,319,173 หุน้ เพื่อเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุ้นเดิม

ของบริษัทตามสดัส่วนการถือหุน้ (Right Offering) (คิดเป็นประมาณรอ้ยละ 
20 ของทุนช าระแลว้ของบริษัท ณ วันที่คณะกรรมการมีมติใหเ้พิ่มทุนแบบ
มอบอ านาจทั่วไป)  

2)  จัดสรรหุ้นจ านวนไม่เกิน 106,659,586 หุ้นเพื่อเสนอขายให้แก่บุคคลใน
วงจ ากัด (Private Placement) (คิดเป็นประมาณรอ้ยละ 10 ของทุนช าระ
แลว้ของบริษัท ณ วนัท่ีคณะกรรมการมีมติใหเ้พิ่มทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป) 
ทั้งนี ้ บุคคลดังกล่าวจะต้องไม่เป็นบุคคลที่ เก่ียวโยงกันของบริษัทตาม
ประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุน ท่ี ทจ. 21/2551 เรื่อง หลกัเกณฑใ์น
การท ารายการที่เก่ียวโยงกัน และประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรพัย์
แห่งประเทศไทย เรื่อง การเปิดเผยขอ้มูลและการปฏิบัติการของบริษัทจด
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ทะเบียนในรายการที่เก่ียวโยงกัน พ.ศ. 2546 (รวมทัง้ที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม) 
โดยก าหนดราคาเสนอขายเป็นราคาที่ไม่ต  ่ากว่ารอ้ยละ 90 ของราคาตลาด
ของหุ้นของบริษัทตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุน ที่  ทจ. 
72/2558 เรื่อง การอนุญาตใหบ้ริษัทจดทะเบียนเสนอขายหุน้ที่ออกใหม่ต่อ
บุคคลในวงจ ากัด (รวมทัง้ที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม) โดยราคาตลาดใหค้ านวณ
จากราคาถัวเฉล่ียถ่วงน า้หนักของหุน้ของบริษัทยอ้นหลังเป็นระยะเวลาไม่
นอ้ยกว่า 7 วนัท าการแต่ไม่เกิน 15 วนัท าการติดต่อกนัก่อนวนัท่ีเสนอขาย 

 
อย่างไรก็ตาม เมื่อมีการจัดสรรหุ้นเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจทั่วไปให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิม 
(Right Offering) และบคุคลในวงจ ากดั (Private Placement) แลว้ ทนุช าระแลว้ในส่วน
ที่เพิ่มรวมกนัตอ้งไม่เกินรอ้ยละ 30 ของทุนช าระแลว้ ณ วนัท่ีคณะกรรมการมีมติใหเ้พิ่ม
ทนุแบบมอบอ านาจทั่วไป ซึ่งเป็นจ านวนรวมเท่ากบั 319,978,759 หุน้ โดยส่วนท่ีจดัสรร
ใหก้บับคุคลในวงจ ากดั (Private Placement) นัน้ ทนุช าระแลว้ในส่วนท่ีเพิ่มตอ้งไม่เกิน
รอ้ยละ 10 ของทุนช าระแลว้ ณ วันที่คณะกรรมการมีมติให้เพิ่มทุนแบบมอบอ านาจ
ทั่วไป  
 
นอกจากนี ้คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมัติ
การมอบอ านาจใหค้ณะกรรมการบรษิัท และ/หรือกรรมการผูม้ีอ  านาจของบริษัท และ/
หรือประธานเจา้หนา้ที่บริหาร หรือกรรมการผูจ้ดัการ และ/หรือบุคคลที่ คณะกรรมการ
บรษิัท และ/หรือกรรมการผูม้ีอ  านาจของบริษัท และ/หรือประธานเจา้หนา้ที่บริหารหรือ 
กรรมการผูจ้ดัการมอบหมาย มีอ านาจด าเนินการใด ๆ ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จ ากัดเพียงเรื่อง
ดงัต่อไปนี ้
 
(1) ก าหนดหรือแก้ไขรายละเอียดและเงื่อนไขที่จ  าเป็นเก่ียวกับการจัดสรรหุ้น
สามญัเพิ่มทนุ  
(2) แก้ไขเพิ่มเติมวิธีการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุน และเข้าท ารายการต่างๆ ที่
เก่ียวขอ้งกับการจดัสรรหุน้สามัญเพิ่มทุน ทัง้นี ้ภายใตข้อบเขตที่ไดร้บัการอนุมตัิจากที่
ประชมุคณะกรรมการและที่ประชมุผูถื้อหุน้  
(3) ด าเนินการใด ๆ อนัจ าเป็นสมควรและเก่ียวขอ้งกับหรือมีความจ าเป็นต่อการ
จัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนซึ่ง รวมถึงการเจรจา เข้าท า ลงนาม และ/หรือแกไ้ขเพิ่มเติม
แบบค าขอ และ/หรือเอกสารใด ๆ ท่ีจ าเป็นต่อหรือเก่ียวขอ้งกับ การออก เสนอขาย หรือ
จดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุน และการยื่นแบบค าขอที่เก่ียวขอ้งกับการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่ม
ทุนต่อหน่วยงานที่เก่ียวขอ้ง การจดทะเบียนเพิ่มทุนและแกไ้ขหนังสือบริคณหส์นธิต่อ
กระทรวงพาณิชย ์และ/หรือการน าหุน้สามัญเพิ่มทุนเขา้จดทะเบียนเป็นหลกัทรพัยจ์ด
ทะเบียนในตลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และการแต่งตั้งที่ปรึกษาทางการเงิน ที่
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ปรึกษากฎหมาย ที่ปรึกษา หรือผู้ให้บริการอื่น ๆ และ/หรือผู้จัดจ าหน่ายหลักทรัพย ์
(หากมีหรือถา้จ าเป็น)  
(4) ติดต่อ เจรจา แก้ไขเพิ่มเติม ตกลงเขา้ลงนาม หรือน าส่งเอกสารที่เก่ียวขอ้ง 
ตราสาร และ/หรือสญัญาที่ เก่ียวขอ้งกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนของบรษิัท รวมถึง
การแกไ้ขเพิ่มเติม สารสนเทศที่เก่ียวขอ้ง การเปิดเผยขอ้มลู ท่ีเก่ียวขอ้ง และการใหค้  า
แถลงการณ์และแจ้งรายงานต่าง ๆ กับหน่วยงานที่ เก่ียวข้อง และก าหนดเงื่อนไข
รายละเอียด ที่เก่ียวขอ้งกบัการจดัสรร  
(5) ประสานงานกับหน่วยงานราชการและหน่วยงานก ากับดูแลที่เก่ียวขอ้ง เช่น 
ส านกังานคณะกรรมการก ากับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์กระทรวงพาณิชย ์และ
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และบุคคลหรือ หน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้องกับการ
จดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุของบรษิัท  
(6) กระท าการอื่นใดที่จ  าเป็นต่อหรือเก่ียวขอ้งกับการด าเนินการจดัสรรหุน้สามญั
เพิ่มทนุของบรษิัท 
 
ทัง้นี ้การจัดสรรหุน้สามัญเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) ขา้งตน้
จะต้องด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในวันที่บริษัทจะจัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
ประจ าปี2568 
 
รายละเอียดการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนปรากฏตามแบบรายงานการเพิ่มทุน (F53-4) 
(ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 6) 

การลงมติ กฎหมายบญัญัติว่า วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่13: พิจารณาอนุมตัิการแกไ้ขเพิ่มเติมวตัถุประสงคข์องบริษัท และแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหส์นธิของ
บริษัท ขอ้ที ่3 เพื่อให้สอดคลอ้งกับการแก้ไขวัตถุประสงค ์

 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล ตามที่บริษัทมีแผนการขยายธุรกิจไปในด้านอื่น ๆ เพิ่มเติม และเพื่อให้เป็นไปตาม
กฎหมาย บริษัทจะตอ้งแกไ้ขเพิ่มเติมวตัถุประสงคข์องบริษัท และแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือ
บรคิณหข์องบรษิัท ขอ้ 3.  

 
ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุน้อนุมัติการแกไ้ขเพิ่มเติมวัตถุประสงคข์องบริษัท 

และแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิของบรษิัท ขอ้ที่ 3 เพื่อใหส้อดคลอ้งกับการขยาย
ธุรกิจของบริษัท โดยเพิ่มเติมวัตถุประสงคอ์ีกจ านวน 2 ขอ้ คือ ขอ้ 44 ถึงขอ้ 45 โดยมี
รายละเอียด ดงันี  

 
 
 

13



“ขอ้ 44       ประกอบธุรกิจพาณิชยอ์ิเล็กทรอนิกส ์ในการจ าหน่ายสินคา้
และใหบ้รกิารผ่านช่องทางอเิล็กทรอนิกส ์การรบัช าระค่าสินคา้และการ
ท าธุรกรรมทางอิเล็กทรอนกิสป์ระเภทต่างๆ ผ่านระบบอินเตอรเ์นต็ 
เครือข่ายอินเตอรเ์น็ต ผ่านชอ่งทางอิเลก็ทรอนิกส ์เครื่องมืออิเล็กทรอนิกส ์
และเครื่องมือสื่อสารโทรคมนาคมทกุชนิด ทัง้ในและตา่งประเทศ 

                                                                       ขอ้ 45       ประกอบธุรกิจขายตรงและตลาดแบบตรง ส าหรบัผลิตภัณฑ์
เสรมิความงามและเครื่องส าอาง 

                                            นอกจากนี ้ท่ีประชมุคณะกรรมการเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้
พิจารณาอนมุตัิมอบอ านาจใหก้รรมการผูม้ีอ  านาจของบรษิัท  หรือบคุคล
ที่ไดร้บัการมอบหมายจากกรรมการผูม้ีอ  านาจของบรษิัท มีอ  านาจในการ
ด าเนินการจดทะเบยีนแกไ้ขเพิม่เติมวตัถปุระสงคข์องบรษิัทกบักระทรวง
พาณิชย ์รวมถงึการแกไ้ข เพิ่มเตมิ เปลี่ยนแปลงถอ้ยค าไดต้ามความ
จ าเป็นและเหมาะสม เพื่อใหเ้ป็นไปตามค าสั่งของนายทะเบียนบรษิัท
มหาชนจ ากดั ในการจดทะเบียนแกไ้ขเพิ่มเติมวตัถปุระสงคข์า้งตน้กบั
กระทรวงพาณิชย ์โดยไม่กระทบต่อสาระส าคญัของการแกไ้ขเพิม่เติม
วตัถปุระสงคข์องบรษิัท ตามที่เสนอ 

การลงมติ กฎหมายบัญญัติว่า วาระนีต้อ้งผ่านมติอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อย
กว่าสามในส่ีของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่มาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่14: พิจารณาเร่ืองอืน่ๆ (ถ้าม)ี 
วาระนีก้ าหนดไวเ้พื่อใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามขอ้สงสยั เพื่อใหก้รรมการไดช้ีแ้จงขอ้ซกัถามหรือขอ้สงสยัตา่ง ๆ ดงันัน้ จะ

ไม่มีการน าเสนอเรื่องอื่นใดใหท้ี่ประชมุพิจารณาอนมุตัิ และไม่มีการลงมตใิดๆ ในวาระนี ้
จึงขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุน้โปรดเขา้ร่วมประชุมตามวนั เวลา และวิธีการตามที่ระบุในหนงัสือเชิญประชุมโดย

พรอ้มเพรียงกนั 
อน่ึง ผูถื้อหุน้สามารถมอบฉันทะใหแ้ก่บุคคลใดบุคคลหนึ่ง เป็นผูร้บัมอบฉันทะ โดยกรอกขอ้มลูในแบบแจง้การ

ประชุม และหนงัสือมอบฉันทะ แบบ ข. (ส่งที่ส่งมาดว้ย 9) และส่งเอกสารฉบบัจริงทัง้หมดมายงับริษัทฯ ภายในวนัที่ 22 
เมษายน 2567 
 หากผูถื้อหุน้ท่านใดไม่สามารถเขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง สามารถเลือกมอบฉนัทะใหแ้ก่กรรมการอสิระของ
บรษิัท เพื่อเป็นผูเ้ขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนท่าน 
นายพิสทุธ์ิ เดชะไกศยะ ต าแหน่ง   กรรมการอิสระ / ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ  กรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทน 
 นายประเวศวฒุิ ไรวา ต าแหน่ง    กรรมการอิสระ / ประธานคณะกรรมการสรรหาและพจิารณา                         
ค่าตอบแทน 
 นายวิทติ รชัชตาตะนนัท ์ ต าแหน่ง    กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการสรรหาและพิจารณา

ค่าตอบแทน 
นายพินิจ พวัพนัธ ์ ต าแหน่ง    กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการบรหิารความเส่ียง 
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“ขอ้ 44       ประกอบธุรกิจพาณิชยอ์ิเล็กทรอนิกส ์ในการจ าหน่ายสินคา้และใหบ้รกิาร
ผ่านช่องทางอเิล็กทรอนิกส ์การรบัช าระคา่สินคา้และการท าธุรกรรมทาง
อิเล็กทรอนิกสป์ระเภทต่างๆ ผ่านระบบอินเตอรเ์น็ต เครือข่ายอินเตอรเ์น็ต 
ผ่านช่องทางอเิล็กทรอนิกส ์เครื่องมืออิเล็กทรอนิกส ์และเครื่องมือส่ือสาร
โทรคมนาคมทกุชนิด ทัง้ในและตา่งประเทศ 

 
 ขอ้ 45       ประกอบธุรกิจขายตรงและตลาดแบบตรง ส าหรบัผลิตภณัฑเ์สรมิความงาม

และเครื่องส าอาง 
 

 นอกจากนี ้ท่ีประชมุคณะกรรมการเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิ
มอบอ านาจให้กรรมการผู้มีอ  านาจของบริษัท  หรือบุคคลที่ไดร้บัการมอบหมายจาก
กรรมการผู้มีอ  านาจของบริษัท มีอ านาจในการด าเนินการจดทะเบียนแก้ไขเพิ่มเติม
วตัถุประสงคข์องบริษัทกับกระทรวงพาณิชย์ รวมถึงการแกไ้ข เพิ่มเติม เปล่ียนแปลง
ถอ้ยค าไดต้ามความจ าเป็นและเหมาะสม เพื่อใหเ้ป็นไปตามค าสั่งของนายทะเบียน
บริษัทมหาชนจ ากัด ในการจดทะเบียนแกไ้ขเพิ่มเติมวตัถุประสงคข์า้งตน้กับกระทรวง
พาณิชย ์โดยไม่กระทบต่อสาระส าคัญของการแกไ้ขเพิ่มเติมวัตถุประสงค์ของบริษัท 
ตามที่เสนอ 

 
การลงมติ กฎหมายบญัญัติว่า วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ีของ

จ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่14: พิจารณาเร่ืองอืน่ๆ (ถ้าม)ี 
 
 วาระนีก้ าหนดไวเ้พื่อใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามขอ้สงสยั เพื่อใหก้รรมการไดช้ีแ้จงขอ้ซกัถามหรือขอ้สงสยัตา่ง ๆ ดงันัน้ จะไม่มีการ
น าเสนอเรื่องอื่นใดใหท้ี่ประชมุพจิารณาอนมุตัิ และไม่มกีารลงมตใิดๆ ในวาระนี ้
 

จึงขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุน้โปรดเขา้รว่มประชมุตามวนั เวลา และวิธีการตามที่ระบใุนหนงัสือเชิญประชมุโดยพรอ้มเพรียงกนั 
 

อนึ่ง ผูถื้อหุน้สามารถมอบฉันทะใหแ้ก่บุคคลใดบุคคลหน่ึง เป็นผูร้บัมอบฉันทะ โดยกรอกขอ้มูลในแบบแจง้การประชุม และ
หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ข. (ส่งที่ส่งมาดว้ย 9) และส่งเอกสารฉบบัจรงิทัง้หมดมายงับรษิัทฯ ภายในวนัท่ี 19 เมษายน 2567 

 

 หากผูถื้อหุน้ท่านใดไม่สามารถเขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง สามารถเลือกมอบฉนัทะใหแ้ก่กรรมการอสิระของบรษิัท เพื่อเป็น
ผูเ้ขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนท่าน 
 
 นายพิสทุธ์ิ เดชะไกศยะ ต าแหน่ง   กรรมการอิสระ / ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ  
                     กรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 
 นายประเวศวฒุิ ไรวา ต าแหน่ง    กรรมการอิสระ / ประธานคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 
 นายวิทติ รชัชตาตะนนัท ์ ต าแหน่ง    กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 
 นายพินิจ พวัพนัธ ์  ต าแหน่ง    กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการบรหิารความเส่ียง 
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21 

 
 

 

 
 อนึ่ง บริษัทไดก้ าหนดรายชื่อผูม้ีสิทธิเขา้ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566 (Record Date) ในวนัที่ 14 มีนาคม 2566 
 
 
 ขอแสดงความนบัถือ 
 บริษัท ชาญอิสสระ ดีเวล็อปเมนท ์จ ากัด (มหาชน) 
 โดยมติที่ประชุมคณะกรรมการ 
 
 
 _________________________________ 
 (นางศรีวรา อิสสระ) 
 ประธานกรรมการ 
 
 
 
หมายเหตุ  หากผูถื้อหุน้มีความประสงคจ์ะขอรบัแบบแสดงขอ้มูลประจ าปี / รายงานประจ าปี (56-1 One Report) ของ 
                             บริษัท กรุณากรอกรายละเอียดใน “ขอรบัแบบแสดงขอ้มลูประจ าปี / รายงานประจ าปี (56-1 One Report)”   
                             ตามส่ิงที่ส่งมาดว้ย 13 
 

ส าเนาเรียน นายทะเบียนบริษัทมหาชนจ ากัด กระทรวงพาณิชย์ 
  นายทะเบียน (บริษัท ศูนยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากัด) 
 
 
 
 
 
 
 

ประกาศการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
บริษัทตระหนักถึงความส าคัญของข้อมูลส่วนบุคคลและการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล จึงขอแจ้ง
วตัถุประสงคแ์ละรายละเอียดเก่ียวกับการเก็บรวบรวม ใช้ และ/เปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลไวใ้นนโยบายการคุม้ครองข้อมลูส่วนบุคคล ซึ่ง
เผยแพร่อยู่ที่ https://www.charnissara.com/PrivacyPolicy.php 
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 (ขอ้มลูกรรมการอิสระซึง่ผูถื้อหุน้สามารถมอบฉนัทะใหเ้ขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาดว้ย 8) 
และส่งเอกสารฉบบัจรงิทัง้หมดมายงับรษิัท ภายในวนัท่ี 22 เมษายน 2567 

 ทัง้นี ้เพื่อใหจ้ านวนหุน้และจ านวนผูถื้อหุน้ครบองคป์ระชุมตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ.2535 (รวมทัง้ที่มีการ
แกไ้ขเพิ่มเติม) และขอ้บงัคบัของบรษิัท ในการประชุมสามญัประจ าปีตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้มี) มาประชุมไม่
นอ้ยกว่า 25 คน หรือไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด โดยจะตอ้งมีหุน้นบัรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่า 1 ใน 3 ของจ านวนหุ้นที่
จ  าหน่ายไดท้ัง้หมดของบรษิัทจึงจะเป็นองคป์ระชมุ 
 

 ผูถื้อหุน้สามารถดหูนงัสือนดัประชมุและเอกสารประกอบในเว็บไซตข์องบรษิัท (www.charnissara.com) ไดต้ัง้แต่วนัท่ี     
25 มีนาคม 2567 และสามารถส่งค าถามที่ตอ้งการใหบ้ริษัทชีแ้จงในประเด็นของแต่ละวาระที่น าเสนอครัง้นี ้หรือขอ้มลูอื่นๆ ของบรษิัท 
เป็นการล่วงหนา้ผ่าน E-mail address: narakorn@charnissara.com   
 
 อนึ่ง บรษิัทไดก้ าหนดรายชื่อผูม้ีสิทธิเขา้ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 (Record Date) ในวนัท่ี 14 มีนาคม 2567 
 
 
 ขอแสดงความนบัถือ 
 บริษัท ชาญอสิสระ ดีเวลอ็ปเมนท ์จ ากัด (มหาชน) 
 โดยมติที่ประชมุคณะกรรมการ 
 
 
 _________________________________ 
 (นางศรีวรา อิสสระ) 
 ประธานกรรมการ 
 
 
หมายเหต ุ  หากผูถื้อหุน้มีความประสงคจ์ะขอรบัแบบแสดงขอ้มลูประจ าปี / รายงานประจ าปี (56-1 One Report) ของ 
                             บรษิัท กรุณากรอกรายละเอียดใน “ขอรบัแบบแสดงขอ้มลูประจ าปี / รายงานประจ าปี (56-1 One Report)”   
                             ตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย 12 
 

ส าเนาเรียน นายทะเบยีนบรษิัทมหาชนจ ากดั กระทรวงพาณิชย ์
  นายทะเบยีน (บรษิัท ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากดั) 
 
 
 

ประกาศการคุ้มครองขอ้มูลสว่นบุคคล 
บริษัทตระหนักถึงความส าคัญของข้อมูลส่วนบุคคลและการปฏิบัติตามกฎหมายว่าดว้ยการคุม้ครองข้อมูลส่วนบุคคล จึงขอแจ้ง
วตัถปุระสงคแ์ละรายละเอียดเก่ียวกับการเก็บรวบรวม ใช ้และ/เปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลไวใ้นนโยบายการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล ซึ่ง
เผยแพรอ่ยู่ที่ https://www.charnissara.com/PrivacyPolicy.php 
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(ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 2) 

แบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี / รายงานประจ าปี 2566 (56-1 One report) ในรูปแบบ QR Code 

 

บริษทัไดเ้ปิดเผยขอ้มูลบนเวบ็ไซตข์องบริษทั  

ท่ี https://investor-th.charnissara.com/one_report.html 

และที่  www.SET.or.th 

 

หรือ  
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           ( สิ่งที่สง่มาดว้ยล าดบัที่ 3 ) 

ประวัติโดยสังเขปทีไ่ด้รับการเสนอชื่อให้เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการ แทนกรรมการทีค่รบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ   

1. นางศรีวรา  อิสสระ                       อาย ุ69 ปี 

 ประธานกรรมการ 

 จ านวนหุน้ที่ถืออยู่                            - 

             สดัส่วนการถือหุน้บรษิัท (รอ้ยละ)      - 

 
คุณวุฒกิารศึกษา/ประวัติการอบรม 

• ปรญิญาโท Master of Business Administrator (MBA), มหาวิทยาลยั อินเดียนา สหรฐัอเมรกิา 

• ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) 75 / 2551, สมาคมสง่เสรมิสถาบนั

กรรมการบรษิัทไทย 

• ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Role of the Chairman Program (RCP) 36/2558, สมาคมสง่เสรมิสถาบนั 

กรรมการบรษิัทไทย 

 
ประวัติการท างาน       

2550-ปัจจบุนั ประธานกรรมการ  บรษิัท ชาญอิสสระ ดีเวล็อปเมนท ์จ ากดั (มหาชน)     

2531-ปัจจบุนั คณะกรรมการบริหาร  บรษิัท ชาญอิสสระ เรสซิเดนซ ์จ ากดั 

  ผูจ้ดัการ   มลูนิธิป่ิมสาย 

                                นกัเขียน  นกัแปล 

      ผูจ้ดัปฏิบติัธรรม 

2527-ปัจจบุนั ที่ปรกึษา และ/   บรษิัท แจ๊คแอนดจ์ิลล ์จ ากดั 

  ผูจ้ดัการ  

2529-ปัจจบุนั ที่ปรกึษา    บรษิัท จินดารกัษ์ จ ากดั 

2526-2529 Assistant Vice President ธนาคารซิตีแ้บงก ์ 

2521-2526 Senior Oil Economist  บรษิัท เชลลแ์ห่งประเทศไทย   

  

- ไม่มีการด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผูบ้รหิารในกิจการอื่นที่เป็นบรษิทัจดทะเบยีน    

- ไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผูบ้รหิารในกิจการอื่นที่มใิช่บรษิัทจดทะเบียน   
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- ไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผูบ้รหิารในกิจการอื่นที่อาจท าใหเ้กดิความขดัแยง้ทางผลประโยชนห์รือมีสภาพการ

แข่งขนัทาง 

  ธุรกิจต่อบรษิัท 
 

คุณสมบัตติ้องห้าม 

1. ไม่มีประวตักิารกระท าความผิดอาญาในความผิดที่เก่ียวกบัทรพัยซ์ึ่งไดก้ระท าโดยทจุรติ 

2. ไม่มีประวตักิารท ารายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนก์บับรษิัทฯ ในรอบปีที่ผ่านมา 

การเข้าร่วมประชุม ในรอบปีทีผ่่านมา 

1. เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการบรษิัท   10/10    ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 

2. เขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ปี 2566    1/1    ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 
 

 2.     นายวรสิทธิ  อิสสระ     อายุ  43  ปี 

กรรมการ 
 จ านวนหุน้ที่ถืออยู่                        5,107,909  หุน้ 
 สดัสว่นการถือหุน้บรษิัท (รอ้ยละ)   0.478 
คุณวุฒกิารศึกษา/ประวัติการอบรม 

• โรงเรียนกรุงเทพครสิเตยีน 

• ประกาศนียบตัร, Port Regis School, England 

• ประกาศนียบตัร, Bradfield College, England 

• ประกาศนียบตัร, Saddle Brook preparatory School, U.S.A. 

• ประกาศนียบตัร, Santa Fe College, U.S.A. 

• ประกาศนียบตัร, DCT School of Hotels and Business management, Switzerland 

• ปรญิญาบตัร, Associate of Arts degree in Business Management,  
Santa Fe College, Gainesville, FL, U.S.A. 

• ปรญิญาบตัร, Degree International Hotels and Business Management,  
DCT International Hostel & Business Management School 

• ปรญิญากิตติมศกัดิ์, Honorary Master of International Business Degree in Hospitality and Tourism 
Management 
Cesar Ritz Colleges, Switzerland 

ประวัติการท างาน 
2566-ปัจจบุนั   กรรมการ                                     บรษิัท อิสสระ ดีเวล็อปเมนท ์จ ากดั  
2558-ปัจจบุนั กรรมการ   บรษิัท ชาญอิสสระ ดีเวล็อปเมนท ์จ ากดั (มหาชน)    
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2558- ปัจจบุนั กรรมการ, กรรมการผูจ้ดัการ   บรษิัท อิสสระ จนุฟา จ ากดั 
ปัจจบุนั  กรรมการ     บรษิัท ชาญอิสสระ รีท แมเนจเมนท ์จ ากดั       
2556-ปัจจบุนั กรรมการผูจ้ดัการ    บรษิัท ศรีพนัวา แมเนจเมน้ท ์จ ากดั     
2548-ปัจจบุนั กรรมการผูจ้ดัการ และ/   บรษิัท ชาญอิสสระ เรสซิเดนซ ์จ ากดั 
  ผูพ้ฒันาโครงการ 
2554-ปัจจบุนั กรรมการ     บรษิัท รว่มอิสสระ จ ากดั 
2558-ปัจจบุนั กรรมการ     บรษิัท รว่มอิสสระ ดีเวล็อปเมนท ์จ ากดั 
2557-2563 กรรมการ     บรษิัท ฮิดะ กรลิ จ ากดั    
2548  อบรมในการเป็นผูบ้รหิาร     Villa Feltrinelli, Italy 
2544-2545           รว่มก่อตัง้สถานท่ีฝึกงานจดัการ  Hotel School 
  ใหแ้นวคดิการปฎิบตัิงานต่างๆ, 
  ฝึกหดังานครวั และบรกิาร, 
    ผูป้ระสานงานกจิกรรมเฉพาะดา้นอาหาร 
2544-2545     แคชเชียร,์ ลกูคา้สมัพนัธ,์ ดแูล  Lush lounge and nightclub, Bainesvelle, Florida 
  การจองหอ้งพกัและที่เก่ียวขอ้ง, 
  ส่งเสรมิกิจกรรมของสถานบนัเทงิของโรงแรม 
2543  สจ๊วต, แคชเชยีร,์ เจา้หนา้ที่รบัรอง    Baan Thai restaurant, Gainesvelle, Florida 
2539  เจา้หนา้ที่ฝึกหดัฝ่าย Public Relation  Ramada Hotel, Bangkok Thailand 

  
 

- ไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผุบ้รหิารในกิจการอื่นที่เป็นบรษิัทจดทะเบียน  

- มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผูบ้รหิารในกิจการอื่นที่มใิช่บรษิัทจดทะเบียน  (7 แห่ง) 

- ไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผูบ้รหิารในกิจการอื่นที่อาจท าใหเ้กดิความขดัแยง้ทางผลประโยชนห์รือมีสภาพการแข่งขนัทาง 

  ธุรกิจต่อบรษิัท 

 

คุณสมบัตติ้องห้าม 

1. ไม่มีประวตักิารกระท าความผิดอาญาในความผิดที่เก่ียวกบัทรพัยซ์ึ่งไดก้ระท าโดยทจุรติ 

2. ไม่มีประวตักิารท ารายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนก์บับรษิัทฯ ในรอบปีที่ผ่านมา 

 

การเข้าร่วมประชุม ในรอบปีทีผ่่านมา 

1. เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการบรษิัท   10/10     ครัง้ (คดิเป็นรอ้ยละ 100) 

2. เขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ปี 2566    1/1    ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 
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3.    นายดิฐวัฒน ์ อิสสระ   อาย ุ 41  ปี 

    ผูช้่วยกรรมการผูจ้ดัการ สายงานสรา้งสรรคส์ื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

    จ านวนหุน้ที่ถืออยู่                         19,584,454  หุน้ 

    สดัสว่นการถือหุน้บรษิัท (รอ้ยละ)    1.836 

 
คุณวุฒกิารศึกษา/ประวัติการอบรม 

• ปรญิญาตรี ดา้น Product Design, Saint Martin 

• Mechanical Engineering, Imperial College 

• Arts Foundation, Wimbledon University 

• Bryans ton School 

• ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Ethical Leadership Program (ELP) 31/2566 ,สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการ

บรษิัทไทย 

 
ประวัติการท างาน 

ปัจจบุนั  กรรมการและกรรมการผูจ้ดัการ  บรษิัท รว่มอิสสระ จ ากดั 

2566-ปัจจบุนั     กรรมการ                                                         บรษิัท อิสสระ ดีเวล็อปเมนท ์จ ากดั  

2566-ปัจจบุนั    กรรมการ                                                         บรษิัท ชาญอิสสระ ดีเวล็อปเมนท ์จ ากดั  

2557-ปัจจบุนั ผูช้่วยกรรมการผูจ้ดัการ สายงานสรา้งสรรคส่ื์อและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

                                                                         บรษิัท ชาญอิสสระ ดีเวล็อปเมนท ์จ ากดั (มหาชน)     

2545-ปัจจบุนั กรรมการ     บรษิัท ชาญอิสสระ เรสซิเดนซ ์จ ากดั 

2556-ปัจจบุนั กรรมการ     บรษิัท ศรีพนัวา แมเนจเมนท ์จ ากดั 

2558-ปัจจบุนั กรรมการ     บรษิัท รว่มอิสสระ ดีเวล็อปเมนท ์จ ากดั 

2558-ปัจจบุนั กรรมการ     บรษิัท อิสสระ จนุฟา จ ากดั 

2550 – 2557 Creative Director    บรษิัท ชาญอิสสระ ดีเวล็อปเมนท ์จ ากดั (มหาชน) 

 
 

- ไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผูบ้รหิารในกิจการอื่นที่เป็นบรษิัทจดทะเบียน   

- มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผูบ้รหิารในกิจการอื่นที่มใิช่บรษิัทจดทะเบียน  (7 แห่ง) 

- ไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผูบ้รหิารในกิจการอื่นที่อาจท าใหเ้กดิความขดัแยง้ทางผลประโยชน์หรือมีสภาพการแข่งขนัทาง 

   ธุรกิจต่อบรษิัท 
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คุณสมบัตติ้องห้าม 

1. ไม่มีประวตักิารกระท าความผิดอาญาในความผิดที่เก่ียวกบัทรพัยซ์ึ่งไดก้ระท าโดยทจุรติ 

2. ไม่มีประวตักิารท ารายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนก์บับรษิัทฯ ในรอบปีที่ผ่านมา 
 

การเข้าร่วมประชุม ในรอบปีทีผ่่านมา 

1. เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการบรษิัท     8/9   ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 88) 

2. เขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ปี 2566    1/1    ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 

 

ข้อมูลสรุปการด ารงต าแหน่งกรรมการหรือผู้บริหารในบริษัทจดทะเบียนและบริษัท/กิจการอื่น ๆ 

 

 

 

ผูท้ี่ไดร้บัเสนอชื่อ 

บรษิัทจดทะเบียนอื่นในประเทศไทย *  

บรษิัท/กิจการอื่น 

(ที่ไม่ใช่บรษิัทจด

ทะเบียนในไทย)* 

บรษิัท/กิจการท่ีอาจท า

ใหเ้กดิความขดัแยง้

ทางผลประโยชนห์รือมี

สภาพเป็นการแขง่ขนั

ทางธุรกจิของบรษิัท 

 

 

จ านวน 

 

 

ประเภทกรรมการ 

1.นางศรีวรา อิสสระ - - ไม่มี ไม่มี 

2.นายวรสิทธิ อิสสระ - - 7 แห่ง ไม่มี 

3.นายดฐิวฒัน ์อิสสระ - - 7 แห่ง ไม่มี 

*หมายถึง บรษิัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

 
 

หลักเกณฑ ์และวิธกีารสรรหา 

 คณะกรรมการของบรษิัทมาจากการคดัเลือกโดยที่ประชมุคณะกรรมการสรรหา และพิจารณาคา่ตอบแทน  (Nomination and 

Remuneration Committee) โดยมีหลกัเกณฑ ์และวิธีการสรรหา ดงันี ้

 1.  การคัดเลือกบุคคลที่เหมาะสมเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัทฯ แทนกรรมการที่ครบวาระ หรือคัดเลือกกรรมการเขา้ใหม่ 

สรรหาโดยคณะกรรมการสรรหาของบริษัท และเปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นรายย่อยเสนอรายชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติตามกฎหมายว่าดว้ย

หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และตามคุณสมบัติที่บริษัทฯ ก าหนด เพื่อเขา้รบัการคดัเลือกเป็นกรรมการบริษัทฯ โดยจะประกาศเชิญ

ชวนในเว๊ปไซตข์องบรษิัทฯ ใหผู้ถื้อหุน้เสนอรายชื่อและประวตัิบคุคลเขา้มายงับรษิัทฯ  

 2. คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน จะท าการคดัเลือกและเสนอชื่อบคุคล ผูม้ีคุณสมบตัิเหมาะสมตามกฎหมาย

และหลกัเกณฑท์ี่ก าหนด โดยพิจารณาจากประสบการณ ์ความรู ้ความสามารถที่จะเป็นประโยชนต์่อบริษัทเพื่อใหค้ณะกรรมการบรษิัท 
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ไดพ้ิจารณา เมื่อที่ประชุมคณะกรรมการบรษิัท มีมติเห็นชอบแลว้ บริษัทจะเสนอรายชื่อบคุคลดงักล่าวเพื่อขออนมุตัิเลือกตัง้เป็นกรรมการ

บรษิัทต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้  

นิยามของกรรมการอิสระ 

 บรษิัท ชาญอิสสระ ดีเวล็อปเมนท ์จ ากดั (มหาชน) ไดก้ าหนดนยิามของกรรมการอิสระ ใหเ้ป็นไปตามกฎเกณฑข์องส านกังาน

คณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ดงันี ้

 1. กรรมการอิสระ ตอ้งถือหุน้ไม่เกิน 1% ของจ านวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงในบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติ

บคุคลที่อาจมีความขดัแยง้ ทัง้นี ้ใหน้บัรวมการถือหุน้ของผูท้ี่เก่ียวขอ้งของกรรมการอิสระรายนัน้ๆ ดว้ย 

 2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมการบริหารงาน ลูกจา้ง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ไดเ้งินเดือนประจ า หรือผู้มีอ  านาจ

ควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือ นิติบุคคลที่อาจมีความขัดแยง้  เวน้แต่จะไดพ้้นจากการมีลักษณะดังกล่าว

มาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี 

 3. ไม่มีความสมัพนัธท์างสายโลหิต หรือ โดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลกัษณะที่เป็นบิดามารดา คู่สมรส พ่ีนอ้งและบุตร 

ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูม้ีอ  านาจควบคมุ หรือบคุคลที่จะไดร้บัการเสนอใหเ้ป็นผูบ้รหิารหรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัทหรือบรษิัทย่อย  

 4. ไม่มีความสมัพนัธท์างธุรกจิกบับรษิทั บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม หรือ นิติบคุคลที่อาจมีความขดัแยง้ ในลกัษณะที่อาจ

เป็นการขดัขวางการใชว้ิจารณญาณอย่างอิสระ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี  

 5. ไม่เป็นกรรมการที่ได้รบัการแต่งตั้งขึน้เพื่อเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือหุ้นซึ่งเป็นผู้ที่

เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบรษิัท 

 6. ไม่มีลกัษณะอื่นใดที่ท  าใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอย่างเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบรษิัท 
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      ( ส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 4 ) 

ขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ เฉพาะที่เก่ียวกบัการประชมุผูถื้อหุน้ 

การประชมุผูถื้อหุน้ 

 ขอ้ 30. คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้กีารประชมุใหญ่ผูถื้อหุน้อย่างนอ้ยปีละหน่ึง (1) ครัง้ การประชมุเช่นว่านีใ้ห้
เรียกว่า “ประชมุสามญั”  การประชมุสามญัดงักล่าวใหก้ระท าภายในส่ี (4) เดือนภายหลงัการสิน้สดุรอบปีทางการบญัชีของ
บรษิัท การประชมุผูถื้อหุน้คราวอืน่ ๆ ใหเ้รียกว่า “ประชมุวิสามญั” 

 คณะกรรมการจะเรียกประชมุวิสามญัเมื่อใดก็ไดส้ดุแต่เห็นสมควร 

 ผูถื้อหุน้คนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งมหีุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่รอ้ยละสิบ (10) ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ัง้หมดจะเขา้ชื่อ
กนัท าหนงัสือขอใหค้ณะกรรมการเรียกประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชมุวิสามญัเมื่อใดก็ได ้แตต่อ้งระบเุรื่องและเหตผุลในการท่ี
ขอใหเ้รียกประชมุไวใ้หช้ดัเจนในหนงัสือดงักลา่วดว้ย ในกรณีเช่นนี ้คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการประชมุผูถื้อหุน้ภายในส่ีสิบ
หา้ (45) วนันบัแต่วนัท่ีไดร้บัหนงัสือจากผูถื้อหุน้ 

 ในกรณีที่คณะกรรมการไม่จดัใหม้ีการประชมุภายในก าหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ผูถื้อหุน้ทัง้หลายซึง่เขา้ชื่อกนัหรือผู้
ถือหุน้คนอื่น ๆ รวมกนัไดจ้ านวนหุน้ตามที่บงัคบัไวน้ัน้จะเรียกประชมุเองก็ไดภ้ายใน 
ส่ีสิบหา้ (45) วนันบัแตว่นัครบก าหนดระยะเวลาตามวรรคสาม โดยผูถื้อหุน้ท่ีเรียกประชมุอาจจดัส่งหนงัสือนดัประชมุไปยงัผูถื้อ
หุน้โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสก์็ได ้หากผูถื้อหุน้นัน้ไดแ้จง้ความประสงคห์รือใหค้วามยินยอมไวแ้ก่บรษิัทหรือคณะกรรมการ
แลว้ ตามหลกัเกณฑท์ี่นายทะเบยีนก าหนด  ในกรณีเช่นนี ้ใหถื้อวา่เป็นการประชมุ 
ผูถื้อหุน้ท่ีคณะกรรมการเรียกประชมุโดยบรษิัทตอ้งรบัผิดชอบคา่ใชจ้่ายอนัจ าเป็นท่ีเกิดจากการจดัใหม้ีการประชมุและอ านวย
ความสะดวกตามสมควร 

 ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชมุผูถื้อหุน้ท่ีเป็นการเรียกประชมุเพราะผูถื้อหุน้ตามวรรคสี่ครัง้ใด จ านวนผูถื้อหุน้ซึ่งมารว่ม
ประชมุไม่ครบเป็นองคป์ระชมุตามที่ก าหนดไวใ้นขอ้ 33 ผูถื้อหุน้ตามวรรคสี่ตอ้งรว่มกนัรบัผิดชอบชดใชค้่าใชจ้่ายที่เกดิจากการ
จดัใหม้ีการประชมุในครัง้นัน้ใหแ้ก่บรษิัท   

 ขอ้ 31. ในการบอกกล่าวเรียกประชมุผูถื้อหุน้นัน้ ใหค้ณะกรรมการจดัท าหนงัสือนดัประชมุระบุ สถานท่ี วนั เวลา 
ระเบียบวาระการประชมุ และเรื่องที่จะเสนอตอ่ที่ประชมุ พรอ้มดว้ยรายละเอยีดตามสมควร โดยระบใุหช้ดัเจนว่าเป็นเรื่องที่
เสนอ เพื่อทราบ เพื่ออนมุตัิ หรือเพื่อพิจารณา พรอ้มทัง้ความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดงักล่าว และจดัส่งใหผู้ถื้อหุน้และ
นายทะเบยีนทราบล่วงหนา้ไม่นอ้ยกวา่เจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชมุ 

   อนึ่ง ค าบอกกล่าวเรียกประชมุผูถื้อหุน้นัน้ ใหโ้ฆษณาในหนงัสือพมิพห์รือทางส่ืออิเล็กทรอนกิสต์าม
หลกัเกณฑท์ี่นายทะเบยีนก าหนด ติดต่อกนัสาม (3) วนั ก่อนวนัประชมุไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนั 
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   การประชมุใหญ่ของบรษิัทใหจ้ดัขึน้ ณ ทอ้งที่อนัเป็นท่ีตัง้ส านกังานใหญ่ของบรษิัท หรือจงัหวดัใกลเ้คียง 
หรือ ณ ที่อื่นใดตามที่คณะ กรรมการจะก าหนด ทัง้นี ้การประชมุใหญ่ผูถื้อหุน้อาจด าเนินการผ่าน 
ส่ืออิเล็กทรอนิกสก์็ได ้โดยใหถื้อวา่ที่ตัง้ส านกังานใหญ่ของบรษิัทเป็นสถานท่ีจดัการประชมุ 

 ขอ้ 32. ในการประชมุผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้จะมอบฉนัทะใหผู้อ้ื่นเขา้ประชมุ และออกเสียงลงคะแนนแทนตนได ้

    การมอบฉนัทะจะตอ้งท าเป็นหนงัสือลงลายมือชื่อผูม้อบฉนัทะหรือด าเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์
ที่มีความปลอดภยัและเชื่อถือไดว้่าการมอบฉนัทะนัน้ไดด้  าเนินการโดยผูถื้อหุน้ ทัง้นี ้ตามหลกัเกณฑท์ี่นายทะเบยีนก าหนด 
และท าตามแบบที่นายทะเบียนบรษิัทมหาชนจ ากดัก าหนด และอย่างนอ้ยใหม้ีรายการดงัต่อไปนี ้

    ก. จ านวนหุน้ซึ่งผูม้อบฉนัทะนัน้ถืออยู่ 

    ข. ชื่อผูร้บัมอบฉนัทะ 

    ค. ครัง้ที่ของการประชมุที่มอบฉนัทะใหเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

    โดยใหย้ื่นหนงัสือมอบฉนัทะดงักล่าวหรือส่งขอ้มลูการมอบฉนัทะทางอิเลก็ทรอนิกส ์(กรณีมอบฉนัทะโดย
วิธี การทางอเิล็กทรอนิกส)์ ใหแ้กป่ระธานกรรมการ หรือบคุคลซึง่ประธานกรรมการก าหนดไวก้่อน 
ผูร้บัมอบฉนัทะเขา้ประชมุ  

 ขอ้ 33. ในการประชมุผูถื้อหุน้ ตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้ม)ี มาประชมุไม่นอ้ยกวา่ยี่สิบหา้
คน หรือมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้มาประชมุไม่นอ้ยกวา่กึง่หน่ึงของจ านวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด และไม่วา่กรณีหน่ึง
กรณีใดจะตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่หน่ึงในสามของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ัง้หมดของบรษิัท จึงจะเป็นองคป์ระชมุ 

    ในการประชมุผูถื้อหุน้ครัง้ใด ถา้เวลานดัประชมุล่วงเลยไปแลว้ถงึหน่ึงชั่วโมง จ านวนผูถื้อหุน้ ซึง่เขา้มารว่ม
ประชมุไม่ครบองคป์ระชมุตามที่ก าหนด หากวา่การประชมุผูถื้อหุน้ครัง้นัน้ไดเ้รียกนดัเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ การประชมุเป็นอนั
ระงบัไป ถา้การประชมุผูถื้อหุน้นัน้มิใชเ่ป็นการเรียกประชมุเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอใหน้ดัประชมุใหม่ และใหส่้งหนงัสือนดัประชมุ
ไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่าเจ็ดวนักอ่นวนัประชมุ ในการประชมุครัง้หลงันีไ้ม่บงัคบัวา่จะตอ้งครบองคป์ระชมุ 

    ในการประชมุผูถื้อหุน้ ใหป้ระธานกรรมการนั่งเป็นประธานท่ีประชมุ ในกรณีประธานกรรมการไมส่ามารถ
เขา้รว่มประชมุหรือไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ถา้มีรองประธานกรรมการใหร้องประธานกรรมการเป็นประธาน ถา้ไม่มีรอง
ประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่สามารถเขา้รว่มประชมุ หรือไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้กใ็ห ้
ที่ประชมุเลือกผูถื้อหุน้คนหน่ึงซึง่ไดเ้ขา้รว่มประชมุขึน้เป็นประธาน 

 ขอ้ 34. ในการออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชมุผูถื้อหุน้ ใหหุ้น้หนึ่งหุน้มีเสียงหน่ึงเสียง 

48



    การออกเสียงลงคะแนนใหก้ระท าโดยเปิดเผยเวน้แต่ผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกวา่หา้คนรอ้งขอ และ 
ที่ประชมุลงมติใหล้งคะแนนลบักใ็หล้งคะแนนลบั ส่วนวธีิการออกเสียงลงคะแนนลบันัน้ ใหเ้ป็นไปตามที่ประธานในที่ประชมุ
ก าหนด 

    มติของที่ประชมุผูถื้อหุน้นัน้ใหป้ระกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปนี ้

    (1) ในกรณีปกติ ใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ถา้มี
คะแนนเสียงเท่ากนั ใหป้ระธานในท่ีประชมุออกเสียงเพิม่ขึน้อีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงชีข้าด 

    (2) ในกรณีดงัต่อไปนี ้ใหถื้อคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ีของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่ง
มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

(ก) การขายหรือโอนกิจการของบรษิทัทัง้หมดหรือบางส่วนท่ีส าคญัใหแ้ก่บคุคลอื่น 
 (ข) การซือ้หรือรบัโอนกิจการของบรษิัทอื่น หรือบรษิัทเอกชนมาเป็นของบรษิัท 

(ค) การท า แกไ้ข หรือเลิกสญัญาเก่ียวกบัการใหเ้ช่ากิจการของบรษิัททัง้หมดหรือบางส่วนท่ี
ส าคญั การมอบหมายใหบ้คุคลอืน่เขา้จดัการธุรกิจของบรษิัท หรือ 
การรวมกิจการกบับคุคลหรือนิตบิคุคลอื่นโดยมวีตัถปุระสงคจ์ะแบ่งก าไรขาดทนุกนั 

(ง) การแกไ้ขเพิม่เติมหนงัสือบรคิณหส์นธิหรือขอ้บงัคบั 
 (จ) การเพิม่หรือลดทนุของบรษิัทหรือการออกหุน้กู ้
 (ฉ) การควบหรือเลิกบรษิัท  

 ขอ้ 34/1 หา้มมใิหบ้รษิัทใหกู้ย้มืเงินหรือใหค้วามชว่ยเหลือทางการเงินใดๆ อนัจะก่อใหเ้กดิความขดัแยง้ทาง
ผลประโยชนร์ะหว่างบรษิัท หรือ บรษิัทย่อย กบั บรษิัทใหญ่ บรษิทัรว่ม หรือ บคุคลที่อาจมีความขดัแยง้กบับรษิัท เวน้แตจ่ะ
ไดร้บัเห็นชอบจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ีของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและมี
สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

   ภายใตข้อ้บงัคบันีค้  าว่า “บรษิัทยอ่ย” “บรษิัทใหญ่” “บรษิัทรว่ม” และ “บคุคลที่อาจมีความขดัแยง้” ใหม้ี
ความหมายเช่นเดี่ยวกนักบับทนิยามของค าดงักล่าวที่ก าหนดไวใ้นกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยท์ี่ใชบ้งัคบั
อยู่ในขณะนัน้ 

 

 

คณุสมบตัิของกรรมการ  วิธีเลือกตัง้กรรมการ  กรรมการออกจากต าแหน่งตามวาระและการจ่ายคา่ตอบแทนกรรมการ 

ขอ้ 17. คณะกรรมการของบรษิัทประกอบดว้ยกรรมการอย่างนอ้ยหา้คน และกรรมการไม่นอ้ยกวา่ 
กึ่งหน่ึงของจ านวนกรรมการทัง้หมดนัน้ตอ้งมีถิ่นท่ีอยูใ่นราชอาณาจกัร กรรมการจะเป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัท 
หรือไม่ก็ได ้
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   กรรมการของบรษิัทตอ้งปฏิบตัิหนา้ที่ใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย วตัถปุระสงค ์และขอ้บงัคบั 
ของบรษิัท ตลอดจนมติของที่ประชมุผูถื้อหุน้ 

 ขอ้ 18. ใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้เป็นผูแ้ต่งตัง้กรรมการตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการดงัต่อไปนี ้
   (1) ผูถื้อหุน้คนหนึ่งมีคะแนนเสียงเทา่กบัหนึ่งหุน้ต่อหน่ึงเสียง 

    (2) ผูถื้อหุน้แต่ละคนจะตอ้งใชค้ะแนนเสียงที่มีอยู่ทัง้หมดตาม (1) เลือกตัง้บคุคลคนเดียวหรือหลาย
คนเป็นกรรมการก็ไดแ้ต่จะแบง่คะแนนเสียงใหแ้ก่ผูใ้ดมากนอ้ยเพยีงใดไม่ได ้
   (3) บคุคลซึ่งไดร้บัคะแนนเสียงสงูสดุตามล าดบัลงมาเป็นผูไ้ดร้บัการเลือกตัง้เป็นกรรมการเท่ากบั
จ านวนกรรมการท่ีจะพงึมีหรือจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณีที่บคุคลซึ่งไดร้บัการเลือกตัง้ในล าดบั 
ถดัลงมามีคะแนนเสียงเทา่กนัเกนิจ านวนกรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้ ใหผู้เ้ป็นประธานเป็น 
ผูอ้อกเสียงชีข้าด 

  ขอ้ 19. ในการประชมุสามญัประจ าปีทกุครัง้ ใหก้รรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหนึ่งในสามเป็นอตัรา ถา้จ านวน
กรรมการท่ีจะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลท้ี่สดุกบัส่วนหนึ่งในสาม 

    กรรมการท่ีจะตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีที่สองภายหลงัจดทะเบยีนแปรสภาพเป็นบรษิัทมหาชน
นัน้ ใหจ้บัสลากกนัว่าผูใ้ดจะออก ส่วนปีหลงัๆ ต่อไปใหก้รรมการคนท่ีอยู่ในต าแหน่งนานท่ีสดุ 
เป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง ทัง้นี ้กรรมการท่ีออกตามวาระนัน้ๆ อาจไดร้บัเลือกตัง้ใหม่ได ้

  ขอ้ 20. กรรมการมีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทนจากบรษิัทในรูปของเงินรางวลั เบีย้ประชมุ บ าเหน็จ โบนสั หรือ
ผลประโยชนต์อบแทนในลกัษณะอื่นๆ ตามขอ้บงัคบัหรือตามที่ที่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณา ทัง้นีไ้มว่่าจะก าหนดเป็นจ านวน
แน่นอน หรือก าหนดเป็นหลกัเกณฑท์ี่จะใชใ้นการพิจารณาเป็นคราวๆไป หรือก าหนดใหม้ีผลตลอดไปจนกวา่จะมีการ
เปล่ียนแปลงก็ได ้และนอกจากนัน้ใหก้รรมการมีสิทธิไดร้บัเบีย้เลีย้ง และสวสัดิการต่างๆตามระเบยีบของบรษิัท 

    ความในวรรคหนึ่งไมก่ระทบกระเทือนสิทธิของพนกังานหรือลกูจา้งของบรษิัทซึ่งไดร้บัเลือกตัง้เป็นกรรมการ
ในอนัท่ีจะไดร้บัคา่ตอบแทนและผลประโยชนใ์นฐานะท่ีเป็นพนกังานหรือลกูจา้งของบรษิัท 
อีกต่างหากดว้ย 

  ขอ้ 21. นอกจากพน้ต าแหน่งตามวาระแลว้ กรรมการจะพน้จากต าแหน่งเมื่อ 

    (1) ตาย 
    (2) ลาออก 
    (3) ขาดคณุสมบตัิ หรือมีลกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมายวา่ดว้ยบรษิัทมหาชนจ ากดั 
    (4) ที่ประชมุผูถื้อหุน้ลงมติใหอ้อกตามขอ้ 24 
    (5) ศาลมีค าสั่งใหอ้อก 

50



 

การจา่ยเงินปันผล 

  ขอ้ 42. หา้มมใิหบ้รษิัทจา่ยเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินก าไร ในกรณีที่บรษิัทยงัมียอดขาดทนุสะสม
อยู่หา้มมิใหป้ระกาศจ่ายเงินปันผล เงินปันผลใหแ้บ่งตามจ านวนหุน้ๆ ละเท่าๆ กนั โดยการจ่ายเงินปันผลจะตอ้งไดร้บัอนมุตัจิากที่
ประชมุผูถื้อหุน้ก่อน 

    คณะกรรมการอาจจา่ยเงินปันผลระหว่างกาลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ไดเ้ป็นครัง้คราวในเมื่อเห็นวา่บรษิัทมีผลก าไร
สมควรพอที่จะท าเช่นนัน้ได ้และเมื่อไดจ้า่ยเงินปันผลระหว่างกาลแลว้ ใหร้ายงานใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้ทราบในการประชมุคราว
ต่อไป 

    การจา่ยเงินปันผลใหแ้จง้เป็นหนงัสือไปยงัผูถื้อหุน้ และโฆษณาค าบอกกล่าวการจา่ยเงินปันผลนัน้ทาง
หนงัสือพิมพแ์ห่งทอ้งที่ฉบบัหนึ่งหรือทางส่ืออิเล็กทรอนิกสต์ามหลกัเกณฑท์ี่นายทะเบยีนก าหนดสาม (3) วนัตดิต่อกนั และจดั
ใหม้ีการจา่ยเงินปันผลดงักลา่วภายในหนึง่ (1) เดือนนบัแต่มมีติเชน่ว่านัน้   

  ขอ้ 43. บรษิัทตอ้งจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทนุส ารองไม่นอ้ยกวา่รอ้ยละหา้ของก าไรสทุธิประจ าปี 
หกัดว้ยยอดเงินขาดทนุสะสมยกมา (ถา้ม)ี จนกว่าทนุส ารองนัน้จะมีจ านวนไม่นอ้ยกวา่รอ้ยละสิบของทนุจดทะเบียนของบรษิัท 
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          (ส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 5) 
รายละเอียดของหุ้นกู้ทีอ่อกและเสนอขาย   
      

วตัถปุระสงคข์องการใชเ้งิน : เพื่อใช้ในการด าเนินธุรกิจ การขยายโครงการ และการช าระคืนหนีท้ี่ครบ
ก าหนด (Refinancing) 

ประเภท                    : หุ้นกู้ทุกประเภท/ทุกชนิด ซึ่งอาจเป็นหุ้นกู้ด้อยสิทธิหรือไม่ดอ้ยสิทธิ ชนิด
ทยอยคืนเงินตน้ หรือคืนเงินตน้ครัง้เดียวเมื่อครบก าหนดไถ่ถอน มีประกัน
หรือไม่มีประกัน มีหรือไม่มีผูแ้ทนผูถื้อหุน้กู ้หรือเป็นหุน้กูอ้นุพนัธ ์ทัง้นี ้ขึน้อยู่
กบัความเหมาะสมของสภาวะตลาดในขณะออกและเสนอขายหุน้กูน้ัน้ๆ 

จ านวน    : มูลค่ารวมของหุน้กู้ก าหนดไวไ้ม่เกิน 1,000 ลา้นบาท หรือในสกุลเงินอื่นใน
อตัราที่เทียบเท่า 

การเสนอขาย                        : เสนอขายภายในประเทศต่อประชาชนทั่วไป และ/หรือเสนอขายในกรณีจ ากัด 
และ/หรือเสนอขายใหแ้ก่ผูล้งทุนประเภทสถาบันและ/หรือผูล้งทุนรายใหญ่
ทัง้หมดหรือบางส่วน ซึ่งอาจแบ่งเป็นการเสนอขายในครัง้เดียว หรือหลายครัง้
ก็ได ้

อตัราดอกเบีย้ : ขึน้อยู่กบัสภาวะตลาดในขณะท่ีออกและเสนอขายหุน้กูน้ัน้ๆ 
อาย ุ : ส าหรบัหุน้กูร้ะยะสัน้ไม่เกิน 270 วนั และส าหรบัหุน้กูร้ะยะยาวไม่เกิน 10 ปี 
การไถ่ถอนก่อนก าหนด : ขึน้อยู่กบัเงื่อนไขของหุน้กูท้ี่ออกในแต่ละครัง้ 
เงื่อนไขอื่นๆ                           : ขอ้จ ากดัและเงื่อนไขอื่นๆของหุน้กู ้เช่น ประเภทหรือชนิดของหุน้กูท้ี่จะออกใน

แต่ละครัง้ มลูค่าที่ตราไว ้ราคาเสนอขายต่อหน่วย อตัราดอกเบีย้ การแต่งตัง้
ผูแ้ทนผูถื้อหุน้กู ้วิธีการออกและเสนอขาย วิธีการจัดสรร รายละเอียดการ
เสนอขาย การไถ่ถอนก่อนก าหนด และการจดทะเบียนในตลาดรองใดๆ (ถา้
มี) ให้อยู่ในอ านาจของประธานเจ้าหน้าที่บริหารและมอบอ านาจให้แก่ 
ประธานเจ้าหน้าที่บริหารในการก าหนดหรือเปล่ียนแปลงเงื่อนไข และ
รายละเอียดต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกับการออกและเสนอขายหุน้กูแ้ต่ละประเภท/
แต่ละชนิดในแต่ละครัง้ รวมทั้งใหม้ีอ  านาจในการด าเนินการใดๆ อันจ าเป็น 
และเก่ียวเนื่องกับการออกและเสนอขายหุน้กูน้ัน้ๆ ใหส้ าเรจ็และเป็นไปตามที่
กฎหมายก าหนด ซึ่งรวมถึงมีอ านาจในการแต่งตั้งผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้ ผู้จัด
จ าหน่ายและรับประกันการจ าหน่าย การเข้าท าและลงนามในสัญญา 
Underwriting Agreement หรือสัญญา Placement Agreement และ/หรือ
สัญญาอื่นๆ ที่ เก่ียวข้อง การจัดท าและยื่นค าขอและเอกสารต่างๆ กับ
ส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์หน่วยงาน
ราชการท่ีเก่ียวขอ้ง และ/หรือบคุคลอื่นใดที่เก่ียวขอ้ง เป็นตน้ 

       

     ทัง้นี ้วงเงินในการออกและเสนอขายหุน้กู ้(ซึ่งเป็นวงเงนิท่ีใชแ้ลว้หมดไป) ของบรษิัท
     ในปัจจบุนัคงเหลืออยู่ประมาณ 1,050 ลา้นบาท หากที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ 
     ประจ าปี 2567 มีมติอนมุตัิใหบ้รษิัทออกและเสนอขายหุน้กูข้องบรษิัทเพิ่มเติม 
     ภายในวงเงินไม่เกิน 1,000 ลา้นบาท บริษัทจะมีวงเงินในการออกและเสนอขาย 
     หุน้กูร้วมทัง้สิน้ประมาณ 2,050 ลา้นบาท 
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               (ส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัที่ 6) 

(F 53-4)      แบบรายงานการเพิ่มทุน 
บริษัท ชาญอสิสระ ดีเวลอ็ปเมนท ์จ ากัด (มหาชน) 

วันที ่29 กุมภาพนัธ ์2567 
 
ขา้พเจา้บรษิัท ชาญอิสสระ ดีเวล็อปเมนท ์จ ากดั (มหาชน) (“บริษัท”) ขอรายงานมติคณะกรรมการครัง้ที่ 2/2567 เมื่อวนัท่ี 29 กมุภาพนัธ ์
2567 ระหว่างเวลา 10.00 น. ถึง 12.00 น. เก่ียวกบัการลดทนุ เพิ่มทนุและจดัสรรหุน้เพิ่มทนุดงัต่อไปนี ้

1.   การลดทุน/เพิ่มทุน 

ปัจจบุนับรษิัทมีทนุจดทะเบียน 1,653,223,590 บาท โดยมีทนุช าระแลว้จ ำนวน 1,066,595,865 บาท 

1.1 การลดทุน 

ที่ประชมุคณะกรรมการไดม้ีมติอนมุตัิใหน้ าเสนอท่ีประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ ำปี 2567 เพื่อพิจารณาอนมุตัิการลดทนุจดทะเบียน
ของบรษิัทจ านวน 576,265,122 บาท จากทนุจดทะเบียน 1,909,265,122 บาท เป็นทนุจดทะเบียนใหม่ 1,333,244,831 บาท โดย
การตดัหุน้สามญัที่ยงัมิไดจ้ ำหน่ำยจ านวน 576,265,122 หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 1 บาท 

1.2 การเพิ่มทุน  

ที่ประชมุคณะกรรมการบรษิัทมีมติอนุมตัิใหน้ าเสนอต่อที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ ำปี 2567 เพื่อพิจารณาอนุมตัิการเพิ่มทุนจด
ทะเบียนของบริษัทจ านวน 319,978,759 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิม 1,333,244,831 บาท เป็นทุนจดทะเบียนจ านวน 
1,653,223,590 บาท โดยการออกหุน้สามญัเพิ่มทนุจ านวน 319,978,759 หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 1 บาท เพื่อรองรบัการใชสิ้ทธิ
แปลงสภาพของผูถื้อหุน้กูแ้ปลงสภาพ และการเพิ่มทนุแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) โดยเป็นการเพิ่มทนุในลกัษณะ 
ดงันี ้ 

 

การเพิม่ทนุ ประเภทหุน้ จ านวนหุน้ 
มูลค่าทีต่ราไว ้

(บาทต่อหุน้) 

รวม 

(บาท) 

แบบก าหนดวตัถปุระสงค ์ หุน้สามญั - - - 

      ในการใชเ้งินทนุ หุน้บรุมิสิทธิ - - - 

แบบมอบอ านาจทั่วไป หุน้สามญั 319,978,759 1.00 319,978,759  

         (General Mandate) หุน้บรุมิสิทธิ - - - 

• กรณีการเพิ่มทนุแบบก าหนดวตัถปุระสงคใ์นการใชเ้งินทนุ : ใหก้รอกขอ้มลูในล าดบัถดัไปทกุขอ้ ยกเวน้ขอ้ 2.2 

• กรณีการเพิ่มทนุแบบ General Mandate : ใหก้รอกขอ้มลูในล าดบัถดัไปเฉพาะขอ้ 2.2 ขอ้ 3 และขอ้ 4 

 

2. การจัดสรรหุ้นเพิ่มทุน 

2.1 แบบก าหนดวัตถุประสงคใ์นการใช้เงนิทุน 
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จัดสรรให้แก ่ จ านวนหุ้น 
อัตราส่วน 
(เดิม:ใหม)่ 

ราคาขาย 
(บาทต่อหุน้) 

วัน เวลา จองซือ้
และช าระเงนิค่า

หุ้น 
หมายเหต ุ

-  - - - - - 

ห ม าย เห ตุ  รา ค าต ล าด  จ ะค าน วณ โด ย ก า ห น ด ท ศ นิ ย ม  2 ต า แ ห น่ ง  ทั้ ง นี ้ ห า ก ท ศ นิ ย ม ต า แ ห น่ งที่  3 มี ค่ า ตั้ งแ ต่  5 ขึ ้น ไป จะ ปั ด ขึ ้น 
                ราคาแปลงสภาพของหุ้น กู้ แป ล งสภาพจะค านวณ โดยก าหนดทศนิ ยม  3 ต าแหน่ ง  ทั้ งนี ้ห ากทศนิ ยมต าแหน่ งที่  4 มีค่ าตั้ งแต่ 
                5 ขึน้ไปจะปัดขึน้ 

หมายเหตุ: 

1. มีมติอนมุตัิใหเ้สนอต่อที่ประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ ประจ ำปี 2566 เพ่ือพิจารณาอนมุตัิการจดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทนุ จ านวนไม่เกิน 319,978,759 หุน้ มลูค่าหุน้ที่
ตราไวหุ้น้ละ 1.00 บำท  และการการเพิ่มทนุแบบมอบอ านาจทั่วไป โดยมีรายละเอียดดงันี ้ ้

1.1 จดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทนุแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) จ านวนไม่เกิน 319,978,759 หุน้ มลูค่าหุน้ที่ตราไวหุ้น้ละ 1 บาท (คิดเป็นไม่
เกินรอ้ยละ 30 ของทุนช าระแลว้ของบริษัท ณ วนัที่คณะกรรมการมีมติใหเ้พิ่มทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป (วนัที่ 29 กุมภาพนัธ ์2567) ซึ่งทุนช าระ
แลว้เท่ากบั 1,066,595,865 หุน้) โดยมีรายละเอียด ดงันี ้

(1) จัดสรรหุน้จ านวนไม่เกิน 213,319,173 หุ้น เพื่อเสนอขายใหแ้ก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทตามสัดส่วนการถือหุน้ (Right 
Offering) (คิดเป็นประมาณรอ้ยละ 20 ของทุนช าระแลว้ของบริษัท ณ วันที่คณะกรรมการมีมติใหเ้พิ่มทุนแบบมอบ
อ านาจทั่วไป)  

(2) จดัสรรหุน้จ านวนไม่เกิน  106,659,586 หุน้เพ่ือเสนอขายใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดั (Private Placement) (คิดเป็นประมาณ
รอ้ยละ 10 ของทนุช าระแลว้ของบริษัท ณ วนัที่คณะกรรมการมีมติใหเ้พ่ิมทนุแบบมอบอ านาจทั่วไป) ทัง้นี ้บคุคลดงักล่าว
จะตอ้งไม่เป็นบคุคลที่เกี่ยวโยงกนัของบริษัทตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุ ที่ ทจ. 21/2551 เรื่อง หลกัเกณฑ์
ในการท ารายการที่เกี่ยวโยงกนั และประกาศคณะกรรมการตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เร่ือง การเปิดเผยขอ้มลูและ
การปฏิบตัิการของบริษัทจดทะเบียนในรายการที่เกี่ยวโยงกนั พ.ศ. 2546 (รวมทัง้ที่มีการแกไ้ขเพ่ิมเติม) โดยก าหนดราคา
เสนอขายเป็นราคาที่ไม่ต ่ากว่ารอ้ยละ 90 ของราคาตลาดของหุน้ของบริษัทตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทนุ ที่ 
ทจ. 72/2558 เรื่อง การอนุญาตใหบ้ริษัทจดทะเบียนเสนอขายหุน้ที่ออกใหม่ต่อบุคคลในวงจ ากัด (รวมทัง้ที่มีการแก้ไข
เพ่ิมเติม) โดยราคาตลาดใหค้ านวณจากราคาถวัเฉลี่ยถ่วงน า้หนกัของหุน้ของบริษัทยอ้นหลงัเป็นระยะเวลาไม่นอ้ยกว่า 7 
วนัท าการแต่ไม่เกิน 15 วนัท าการติดต่อกนัก่อนวนัที่เสนอขาย 

 
อย่างไรก็ตาม เม่ือมีการจัดสรรหุน้เพิ่มทุนแบบมอบอ านาจทั่วไปใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้เดิม (Right Offering) และบุคคลในวงจ ากัด 
(Private Placement) แลว้ ทุนช าระแลว้ในส่วนที่เพิ่มรวมกันตอ้งไม่เกินรอ้ยละ 30 ของทุนช าระแลว้ ณ วนัที่คณะกรรมการมี
มติใหเ้พิ่มทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป ซึ่งเป็นจ านวนรวมเท่ากับ 319,978,759 หุน้ โดยส่วนที่จัดสรรใหก้ับบุคคลในวงจ ากัด 
(Private Placement) นัน้ ทุนช าระแลว้ในส่วนที่เพ่ิมตอ้งไม่เกินรอ้ยละ 10 ของทนุช าระแลว้ ณ วนัที่คณะกรรมการมีมติใหเ้พ่ิม
ทนุแบบมอบอ านาจทั่วไป  
 
นอกจากนี ้มอบอ านาจใหค้ณะกรรมการ และ/หรือ กรรมการผูจ้ัดการ และ/หรือบุคคลที่ไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการ
หรือประธานเจา้หนา้ที่บริหาร หรือกรรมการผูจ้ัดการเป็นผูมี้อ านาจในการจัดสรรหุน้สามัญเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป 
(General Mandate) รวมถึงพิจารณาก าหนด และ/หรือแกไ้ขเพ่ิมเติม และ/หรือเปลี่ยนแปลงเง่ือนไข และรายละเอียดต่างๆ ที่
เกี่ยวขอ้งกับการจดัสรรและการเสนอขายหุน้สามญัเพ่ิมทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) ดงักล่าวภายใตก้รอบ
ของกฎหมายที่เกี่ยวขอ้งและใหมี้อ านาจด าเนินการต่างๆ ที่จ  าเป็นและสมควรอนัเกี่ยวเนื่องกบัการออกและเสนอขายหุน้สามญั
เพ่ิมทนุดงักล่าวขา้งตน้ ซึ่งอ านาจดงักล่าวรวมถึงแต่ไม่จ ากดัเพียง 
 
พิจารณาจัดสรรและเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนในคราวเดียวทั้งจ านวนหรือเป็นคราวๆ ไปก็ได้ รวมถึงแต่ไม่จ ากัดเพียง
พิจารณาก าหนดอัตราส่วนการจองซือ้ ส าหรบัการเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนให้กับผู้ถือหุ้นเดิม ก าหนดราคาเสนอขาย  
ระยะเวลาเสนอขาย วิธีการจดัสรร การช าระเงินค่าหุน้ เงื่อนไขและรายละเอียดอื่นๆ ที่เกี่ยวกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทนุ 
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 เขา้เจรจา ท าความตกลง และลงนามในเอกสารใดๆ ที่เกี่ยวขอ้ง และใหมี้อ านาจด าเนินการต่างๆ อนัจ าเป็นและสมควรอัน
เกี่ยวเนื่องกับการออกและเสนอขาย รวมทัง้การจัดสรรหุน้สามญัเพ่ิมทุน รวมถึงแต่ไม่จ ากดัเพียงการติดต่อ การใหข้อ้มูล การ
ลงนาม การยื่นค าขออนุญาตเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนที่ออกใหม่ต่อบุคคลในวงจ ากัด รวมทั้งเอกสารหลักฐานใดๆ ต่อ
ส านกังานคณะกรรมการก ากับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย (“ตลาดหลกัทรพัยฯ์”) บริษัท 
ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากดั กระทรวงพาณิชย ์และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวขอ้งตลอดจนการน าหุน้สามญัเพิ่ม
ทนุของบริษัทเขา้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ เป็นตน้ 
 

นอกจากนี ้คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถ้ือหุน้พิจารณาอนุมตัิการมอบอ านาจใหค้ณะกรรมการบริษัท และ/หรือกรรมการผูมี้
อ านาจของบริษัท และ/หรือประธานเจา้หนา้ที่บริหาร หรือกรรมกำรผูจ้ดักำร และ/หรือบคุคลที่ คณะกรรมการบริษัท และ/หรือกรรมการผูมี้อ านาจของ
บริษัท และ/หรือประธานเจา้หนา้ที่บริหารหรือ กรรมกำรผูจ้ดักำรมอบหมาย มีอ านาจด าเนินการใด ๆ ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จ ากดัเพียงเร่ืองดงัต่อไปนี ้
(1) ก าหนดหรือแกไ้ขรายละเอียดและเง่ือนไขที่จ  าเป็นเกี่ยวกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทนุ  
(2) แกไ้ขเพ่ิมเติมวิธีการจดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทนุ และเขา้ท ารายการต่างๆ ที่เกี่ยวขอ้งกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทนุ ทัง้นี ้ภายใตข้อบเขตที่ไดร้บัการ
อนมุตัิจากที่ประชมุคณะกรรมการและที่ประชมุผูถ้ือหุน้  
(3) ด าเนินการใด ๆ อนัจ าเป็นสมควรและเกี่ยวขอ้งกบัหรือมีความจ าเป็นต่อการจดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทนุซึ่ง รวมถึงการเจรจา เขา้ท า ลงนาม และ/หรือ
แกไ้ขเพ่ิมเติมแบบค าขอ และ/หรือเอกสารใด ๆ ที่จ  าเป็นต่อหรือเกี่ยวขอ้งกบั การออก เสนอขาย หรือจดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทนุ และการยื่นแบบค าขอที่
เกี่ยวขอ้งกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทนุต่อหน่วยงานที่เกี่ยวขอ้ง การจดทะเบียนเพ่ิมทนุและแกไ้ขหนงัสือบริคณหส์นธิต่อกระทรวงพาณิชย ์และ/หรือ
การน าหุน้สามญัเพ่ิมทุนเขา้จดทะเบียนเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และการแต่งตัง้ที่ปรกึษาทางการเงิน ที่ปรกึษา
กฎหมาย ที่ปรกึษา หรือผูใ้หบ้ริการอื่น ๆ และ/หรือผูจ้ดัจ าหน่ายหลกัทรพัย ์(หากมีหรือถา้จ าเป็น)  
(4) ติดต่อ เจรจา แกไ้ขเพ่ิมเติม ตกลงเขา้ลงนาม หรือน าส่งเอกสารที่เกี่ยวขอ้ง ตราสาร และ/หรือสญัญาที่ เกี่ยวขอ้งกับการจดัสรรหุน้สามัญเพ่ิมทุน
ของบริษัท รวมถึงการแก้ไขเพิ่มเติม สารสนเทศที่เกี่ยวขอ้ง การเปิดเผยขอ้มูล ที่เกี่ยวข้อง และการใหค้ าแถลงการณ์และแจง้รายงานต่าง ๆ กับ
หน่วยงานที่เกี่ยวขอ้ง และก าหนดเง่ือนไขรายละเอียด ที่เกี่ยวขอ้งกบัการจดัสรร  
(5) ประสานงานกับหน่วยงานราชการและหน่วยงานก ากับดูแลที่เกี่ยวขอ้ง เช่น ส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์
กระทรวงพาณิชย ์และตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และบคุคลหรือ หน่วยงานอื่นที่เกี่ยวขอ้งกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทนุของบริษัท  
(6) กระท าการอื่นใดที่จ  าเป็นต่อหรือเกี่ยวขอ้งกบัการด าเนินการจดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทนุของบริษัท 
 

 2.1.1  การด าเนินการของบริษัท กรณีทีมี่เศษของหุ้น  

  1.  กรณีที่มีเศษเหลือจากการแปลงสภาพหุน้กูแ้ปลงสภาพเป็นหุน้สามญัใหต้ดัเศษของหุน้ดงักล่าวทิง้ 

2.2 แบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) 

จัดสรรให้แก่ 
ประเภท

หลักทรัพย ์
จ านวนหุ้น 

ร้อยละต่อ 
ทุนช าระแล้ว1/ 

หมายเหตุ 

ผูถื้อหุน้เดิม  หุน้สามญั 213,319,173 20 โปรดดหูมายเหตุ 
(Right Offering) หุน้บรุมิสิทธิ - - - 
บคุคลในวงจ ากดั หุน้สามญั 106,659,586 10 โปรดดหูมายเหตุ 
(Private Placement) หุน้บรุมิสิทธิ - - - 

1/ รอ้ยละต่อทนุช าระแลว้ ณ วนัที่คณะกรรมการบริษัทจดทะเบียนมีมติใหมี้การเพิ่มทนุแบบ General Mandate 

 

3. ก าหนดวนัประชุมผู้ถือหุน้เพื่อขออนุมัตกิารเพิ่มทุน/จัดสรรหุ้นเพิ่มทนุ 

ก าหนดวนัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 ในวนัท่ี 25 เมษายน 2567 เวลา 14.00 น.ณ ชัน้ 21 อาคารชาญอิสสระทาวเวอร ์
2 ถนนเพชรบุรีตดัใหม่ โดยก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิในการเขา้รว่มประชุมสามญัผูถื้อหุน้ (Record Date) ในวนัที่ 14 มีนาคม 
2567 
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4. การขออนุญาตเพิ่มทุน/จัดสรรหุ้นเพิ่มทนุตอ่หน่วยงานราชการทีเ่กี่ยวขอ้ง และเงือ่นไขการขออนุญาต 

4.1 บริษัทจะเพิ่มทนุจดทะเบียนและแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบริคณหส์นธิของบรษิัท ต่อกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์
ภายใน 14 วนันบัแต่วนัท่ีที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ ำปี 2567 มีมติอนมุตัิใหเ้พิ่มทนุจดทะเบียน และแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือ
บรคิณหส์นธิของบรษิัท 

4.2 บรษิัทจะยื่นขอจดขอ้จ ากดัการโอนหุน้กูแ้ปลงสภาพท่ีออกและเสนอขายใหผู้ล้งทนุโดยเฉพาะเจาะจงไม่เกิน 10 ราย  ในรอบ
ระยะเวลา 4 เดือนใด ๆ ต่อส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์

4.3 บริษัทจะขออนุมัติต่อตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เพื่อขออนุมัติใหร้บัหุน้สามญัเพิ่มทุนเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนใน
ตลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ตามขอ้บังคับและหลักเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้งของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยภายหลัง
จากที่ผูถื้อหุน้กูแ้ปลงสภาพไดใ้ชสิ้ทธิแปลงสภาพหุน้กูแ้ปลงสภาพเป็นหุน้สามญัของบรษิัท (กรณีมีการใชสิ้ทธิดงักล่าว) 

5. วัตถุประสงคข์องการเพิ่มทุน และการใช้เงนิทุนในส่วนทีเ่พิ่ม 

ใชเ้พื่อเป็นเงินทุนหมนุเวียนในบริษัทและเสรมิสภาพคล่องในการด าเนินธุรกิจของบริษัท เพื่อเพิ่มความแข็งแกร่งและเสถียรภาพของ
ฐานะทางการเงินของบรษิัท 

 อย่างไรก็ตามจ านวนเงินที่จัดสรรและระยะเวลาที่จัดสรรสามารถปรับเปล่ียนไดต้ามสถานการณ์ของการด าเนินงานและความ
เหมาะสม  

 

6. ประโยชนท์ีบ่ริษัท จะพึงได้รับจากการเพิ่มทุนและจัดสรรหุ้นเพิ่มทุน 

• บริษัทจะมีสภาพคล่องมากขึ ้นจากเงินทุนหมุนเวียนที่ ได้รับจากเงิน เพิ่มทุน ซึ่ งจะช่วยเสริมสร้างความแข็งแกร่ง  
ทางการเงิน เพื่อใหบ้รษิัทมีความพรอ้มในการด าเนินธุรกิจ เพื่อใชใ้นการประกอบธุรกิจของบรษิัท เพื่อใหม้ีเงินเพียงพอใน
การด าเนินธุรกิจและการขยายธุรกิจของบริษัทในอนาคต ซึ่งจะช่วยใหบ้รษิัทสามารถสรา้งฐานรายไดท้ี่มั่นคงและยั่งยืนทัง้
ในระยะสัน้และระยะยาว  

• เพื่อเพิ่มศกัยภาพในการแข่งขนัทางธุรกิจ เพื่อเตรียมพรอ้มส าหรบัโอกาสทางธุรกิจอื่น ๆ ในอนาคตที่จะมาถึง รวมทัง้การขยาย
ธุรกิจหลักและธุรกิจที่เก่ียวเนื่องในอนาคตดังกล่าว ซึ่งจะช่วยใหบ้ริษัทสามารถสรา้งฐานรายไดท้ี่มั่นคงและยั่งยืนทั้งใน
ระยะสัน้และระยะยาว 

• ช่วยใหบ้รษิัทคงความสามารถในการปฏิบตัิตามขอ้ผกูพนัทางการเงิน เช่น การช าระหนีต้่าง ๆ รวมถึงดอกเบีย้ ที่เกิดขึน้จากการ
ด าเนินธุรกิจโดยปกติ ซึ่งช่วยเพิ่มความสามารถใน การขยายการลงทุนเพิ่มเติมอนัจะส่งผลใหก้ารด าเนินงานของบริษัทมี
แนวโนม้ที่จะเติบโตไดใ้นอนาคต 

 
7. ประโยชนท์ีผู้่ถือหุ้นจะพึงได้รับจากการเพิ่มทุนและจัดสรรหุ้นเพิ่มทุน 

7.1    เงินที่ไดจ้ากการเพิ่มทุนในครัง้นี ้จะช่วยเพิ่มความแข็งแกร่งในโครงสรา้งทางการเงินของบริษัท นอกจากนี ้บริษัทยังจะใชเ้งิน
ดงักล่าวในการลงทุน เพื่อขยายขอบเขตการประกอบธุรกิจ อนัจะช่วยเสริมสรา้งรายไดแ้ละผลก าไรใหก้ับบริษัทในอนาคต ทัง้นี ้
หากบรษิัทมีผลการด าเนินงานที่ดี ผูถื้อหุน้จะไดร้บัเงินปันผลของบรษิัทตามนโยบายการจ่ายเงินปันผล   

7.2  ผูถื้อหุน้กูแ้ปลงสภาพที่ไดใ้ชสิ้ทธิแปลงสภาพเป็นหุน้สามญัของบรษิัทจะมีสิทธิไดร้บัเงินปันผลจากการด าเนินงาน  สิทธิใน
การเขา้รว่มประชุมผูถื้อหุน้ หรือสิทธิอื่น ๆ เช่นเดียวกับผูถื้อหุน้ของบริษัท เริ่มตัง้แต่เมื่อไดใ้ชสิ้ทธิแปลงสภาพหุน้กูแ้ปลงสภาพ
ของบรษิัทเป็นหุน้สามญัของบริษัท และมีรายชื่อปรากฏในสมดุทะเบียนผูถื้อหุน้ของบรษิัทที่ไดจ้ดทะเบียนต่อกระทรวงพาณิชย์
แลว้ 
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8. รายละเอียดอื่นใดทีจ่ าเป็นส าหรับผู้ถือหุ้นเพื่อใช้ประกอบการตัดสินใจในการอนุมัติการเพิ่มทุนและจัดสรรหุ้นเพิ่มทุน 

8.1 ประโยชนท์ี่ผูถื้อหุน้จะไดร้บัการเสนอขายหุน้เพิ่มทุนใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัด คือ มีขัน้ตอนและใชร้ะยะเวลา  ด าเนินการที่
รวดเรว็ สามารถก าหนดเป้าหมายของกลุ่มนกัลงทนุตามที่บรษิัทตอ้งการได ้ไม่ว่าจะเป็นนกัลงทนุท่ีมีศกัยภาพดา้นเงินทุน 
มีประสบการณ ์หรือมีความเชี่ยวชาญ ในธุรกิจ ที่สามารถเสรมิศกัยภาพใหก้ับบรษิัทฯ อีกทัง้สามารถก าหนด จ านวนเงินที่
แน่นอนไดท้นัต่อการด าเนินธุรกิจ ซึ่งจะท าใหเ้กิดประโยชนส์งูสดุทัง้ผลประกอบการและการด าเนินงานแก่บรษิัทและผูถื้อ
หุน้ดว้ย  

8.2 หลักเกณฑแ์ละวิธีการในการพิจารณาจัดสรรหุน้ใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัด บริษัทมีหลักเกณฑใ์นการพิจารณาจัดสรรหุน้
ใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากัด โดยจะพิจารณาจากนกัลงทุนท่ีมีศกัยภาพดา้นเงินทุน หรือมีประสบการณ ์หรือมีความเชี่ยวชาญ 
ในธุรกิจที่สามารถเสรมิศกัยภาพใหก้ับบรษิัทซึ่งจะท าใหเ้กิดประโยชนส์งูสดุแก่บรษิัท 

9. ตารางระยะเวลาการด าเนินการในกรณีทีค่ณะกรรมการบริษัท มีมติให้เพิ่มทุนและจัดสรรหุ้นเพิ่มทุน  

ขั้นตอนการด าเนินการ วันทีด่ าเนินการ 
คณะกรรมการบรษิัท มมีติอนมุตัเิพิ่มทนุและจดัสรรหุน้เพิม่ทนุ 29 กมุภาพนัธ ์2567 
วนัก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิในการเขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ (Record Date) 14 มีนาคม 2567 
ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 27 เมษายน 2567 
จดทะเบยีนเพิ่มทนุต่อกระทรวงพาณิชย ์ ภายใน 14 วนันบัแตว่นัท่ีที่

ประชมุสามญัผูถื้อหุน้มีมติ
อนมุตัิการเพิ่มทนุ 

ออกและเสนอขายหุน้กูแ้ปลงสภาพใหแ้ก่นกัลงทนุโดยเฉพาะเจาะจง ก าหนดขึน้ภายหลงัไดร้บัมติ
อนมุตัิจากที่ประชมุสามญั 
ผูถื้อหุน้ ประจ ำปี 2567 

 

 บรษิัท ขอรบัรองวา่สารสนเทศในแบบรายงานนีถ้กูตอ้งและครบถว้นทกุประการ 
 
 
                     -นายสงกรานต ์ อสิสระ-   
                                                  (  นายสงกรานต ์ อิสสระ  ) 

                                                    ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 
                                                               กรรมการผูม้ีอ  านาจลงลายมือชื่อแทนบรษิัท 
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                    ( ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 7 ) 

เอกสารและหลักฐานท่ีต้องน ามาแสดงในวันประชุม 

1.เอกสารท่ีผูเ้ขา้ร่วมประชุมจะตอ้งแสดงก่อนเขา้ร่วมประชุม 

บุคคลธรรมดา 

1. กรณีผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง 

ให้แสดงเอกสารท่ีส่วนราชการออกให้ท่ียงัไมห่มดอาย ุเช่น บตัรประจ าตวัประชาชน บตัรประจ าตวัขา้ราชการ 

ใบขบัขี่ หรือหนงัสือเดินทาง และหากมีการเปล่ียนช่ือ-นามสกุล ให้ยื่นหลกัฐานประกอบดว้ย 

2. กรณีมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุม 

2.1 หนงัสือมอบฉนัทะตามแบบท่ีแนบมาพร้อมหนงัสือนดัประชุม ซ่ึงไดก้รอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้นและลง

ลายมือช่ือผูม้อบฉนัทะ และผูรั้บมอบฉนัทะ 

2.2 ส าเนาเอกสารท่ีส่วนราชการออกให้ของผูถื้อหุน้ ตามขอ้ 1 และผูถื้อหุ้นไดล้งช่ือรับรองส าเนาถูกตอ้ง 

2.3 แสดงเอกสารท่ีส่วนราชการออกให้ของผูรั้บมอบฉนัทะ เช่นเดียวกบัขอ้ 1 

นิติบุคคล 

1. กรณีผู้แทนของผู้ถือหุ้น (กรรมการ) เข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง 

1.1 แสดงเอกสารท่ีส่วนราชการออกให้ของผูแ้ทนนิติบคุคลเช่นเดียวกบับคุคลธรรมดา ขอ้ 1 

1.2 ส าเนาหนงัสือรับรองการจดทะเบียนนิติบคุคล ไม่เกิน 3 เดือน ของผูถื้อหุ้นซ่ึงรับรองส าเนาถูกตอ้งโดยผูแ้ทน

นิติบคุคล (กรรมการ) และมีขอ้ความแสดงให้เห็นว่าผูแ้ทนนิติบุคคลซ่ึงเป็นผูเ้ขา้ร่วมประชุมมีอ านาจกระท า

การแทนนิติบุคคลซ่ึงเป็นผูถื้อหุ้น 

2. กรณีผู้ถือหุ้นมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุม 

2.1 หนงัสือมอบฉนัทะตามแบบท่ีแนบมาพร้อมหนงัสือนดัประชุม ซ่ึงไดก้รอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้นและลง

ลายมือช่ือของผูแ้ทนนิติบุคคล (กรรมการ) ซ่ึงเป็นผูม้อบฉนัทะ และผูรั้บมอบฉนัทะ 

2.2 ส าเนาหนงัสือรับรองการจดทะเบียนนิติบคุคลของผูถื้อหุ้นซ่ึงรับรองส าเนาถูกตอ้งโดยผูแ้ทนนิติบคุคล 

(กรรมการ) และมีขอ้ความแสดงให้เห็นว่าผูแ้ทนนิติบคุคลซ่ึงลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะมีอ านาจกระท า

การแทนนิติบุคคลซ่ึงเป็นผูถื้อหุ้น 

2.3 ส าเนาเอกสารท่ีส่วนราชการออกให้ของผูแ้ทนนิติบคุคล (กรรมการ) ซ่ึงเป็นผูม้อบฉนัทะและลงช่ือรับรอง

ส าเนาถูกตอ้ง 

2.4 แสดงเอกสารท่ีส่วนราชการออกให้ของผูรั้บมอบฉนัทะ เช่นเดียวกบักรณีบุคคลธรรมดา ขอ้ 1 

3. กรณีผู้ถือหุ้นท่ีเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งคัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแล

หุ้น 

3.1 ให้เตรียมเอกสาร และแสดงเอกสารเช่นเดียวกบักรณีนิติบุคคล ขอ้ 1 หรือ 2 
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3.2 ในกรณีท่ีผูถื้อหุ้นท่ีเป็นผูล้งทุนตา่งประเทศมอบให้ Custodian เป็นผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทนตอ้ง

ส่งหลกัฐานดงัต่อไปน้ีเพ่ิมเติม 

3.3 หนงัสือมอบอ านาจจากผูถื้อหุ้นท่ีเป็นผูล้งทนุต่างประเทศให้ Custodian เป็นผูด้  าเนินการลงนามในหนงัสือ

มอบฉนัทะแทน 

3.4 หนงัสือยืนยนัว่าผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทนไดรั้บอนุญาตให้ประกอบธุรกิจ Custodian ทั้งน้ี เอกสาร

ท่ีมิไดมี้ตน้ฉบบัเป็นภาษาองักฤษจะตอ้งจดัท าค าแปลภาษาองักฤษแนบมาพร้อมดว้ย และใหผู้ถื้อหุน้ หรือ

ผูแ้ทนนิติบคุคลนั้นรับรองความถูกตอ้งของค าแปล 

2. วิธีการมอบฉันทะ 

 บริษทัไดจ้ดัส่งหนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ข เป็นแบบหนงัสือมอบฉนัทะท่ีก าหนดรายการต่างๆ ท่ีจะมอบฉนัทะท่ี

ละเอียดชดัเจนตายตวั ตามแบบท่ีกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์เร่ืองก าหนดแบบหนงัสือมอบฉนัทะ (ฉบบัที่ 5) 

พ.ศ.2550 

 ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ไดอ้อกประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนท่ี 

ทจ.79/2564 เร่ือง หลกัเกณฑใ์นการชกัชวนเป็นการทัว่ไปเพ่ือให้ผูถื้อหุ้นของบริษทัมอบฉนัทะให้เขา้ประชุมผูถื้อหุ้นและ

ออกเสียงลงคะแนนแทน ลงวนัท่ี 29 ธนัวาคม 2564 มีผลบงัคบัใช ้16 มกราคม 2565 ซ่ึงผูถื้อหุ้นสามารถศึกษารายละเอียด

เพ่ิมเติมหรือสามารถดาวน์โหลดไดจ้าก www.sec.or.th 

 

ผู้ถือหุ้นท่ีไม่สามารถเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทได้ด้วยตนเองสามารถมอบฉันทะได้โดยด าเนินการดังนี ้

1. มอบฉนัทะใหบ้คุคลใดบคุคลหน่ึงตามความประสงคข์องผูถื้อหุน้ หรือเลือกมอบฉนัทะให้กรรมการตรวจสอบ

ของบริษทัคนใดคนหน่ึง โดยใหร้ะบุช่ือพร้อมรายละเอียดของบุคคลท่ีผูถื้อหุ้นประสงคจ์ะมอบฉนัทะ หรือกา

เคร่ืองหมายหนา้ช่ือกรรมการตรวจสอบ ตามท่ีบริษทัระบุไวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะ โดยเลือกเพียงท่านเดียวให้เป็น

ผูรั้บมอบฉนัทะในการเขา้ร่วมประชุมดงักล่าว 

แนบส าเนาบตัรประชาชนท้ังของผู้มอบฉันทะ และผู้รับมอบฉันทะ พร้อมลงลายมือช่ือรับรองส าเนาถูกต้อง 

2. โปรดปิดอาการแสตมป์ จ านวน 20 บาท พร้อมทั้งขีดฆ่าลงวนัท่ีท่ีท าหนงัสือมอบฉนัทะดงักล่าว เพ่ือให้ถูกตอ้ง

และมีผลผกูพนัตามกฎหมาย ทั้งน้ี บริษทัไดอ้  านวยความสะดวกในการปิดอากรแสตมป์ให้แก่ผูรั้บมอบฉนัทะ

ท่ีมาลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุม 

3. ส่งหนงัสือมอบฉนัทะใส่ซองท่ีบริษทัจดัเตรียมให้คืนมายงัส านกังานเลขานุการบริษทั ภายในวันท่ี 22 เมษายน 

2567 หรือก่อนเวลาเร่ิมการประชุมอยา่งนอ้ยหน่ึงชัว่โมง เพ่ือให้เจา้หนา้ท่ีของบริษทัไดมี้เวลาตรวจสอบเอกสาร

และให้ทนัเวลาเร่ิมประชุม 

4. กรณีท่ีผูถื้อหุ้นประสงคจ์ะยกเลิกการมอบฉนัทะ สามารถกระท าไดโ้ดยแจง้เป็นหนงัสือถึงประธาน หรือผา่นทาง

อีเมล ์narakorn@charnissara.com ก่อนการเร่ิมประชุม หรืออยา่งชา้ท่ีสุดก่อนเร่ิมการออกเสียงลงคะแนนในแต่ละ

วาระการประชุม 
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          (ส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 8) 
 

ข้อมูลกรรมการอิสระทีผู้่ถือหุน้สามารถมอบฉันทะใหเ้ข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

1.   นายพิสุทธิ์  เดชะไกศยะ    อาย ุ 67  ปี 

     ต าแหน่ง    กรรมการอิสระ /  ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

        จ านวนหุน้ท่ีถืออยู่              8,167  หุน้ 

        สดัส่วนการถือหุน้บรษิัท (รอ้ยละ)    0.001 
 

คุณวุฒิการศึกษา/ประวัติการอบรม 

• นิติศาสตรม์หาบณัฑิต มหาวิทยาลยั เซาเธิรน์ เมธอดิสต ์ยนูิเวอรซ์ิตี ้สหรฐัอเมรกิา 
(Southern Methodist University, USA) 

• ประกาศนียบตัร สาขากฎหมายเปรียบเทียบ มลูนิธิกฎหมายแห่งเซาทเ์วสเติรน์ 

• นิติศาสตรบ์ณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

• ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP), สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย  

• หลกัสตูรการก ากบัดแูลกิจการส าหรบักรรมการและผูบ้รหิารระดบัสงูของรฐัวิสาหกิจและองคก์ารมหาชน รุน่ที่ 10 
สถาบนัพระปกเกลา้ 
 
 

ประวัติการท างาน  
พ.ศ. 2533 – ปัจจบุนั กรรมการผูจ้ดัการ บรษิัท ส  านกักฎหมายสากล สยามพรีเมียร ์จ  ากดั 

พ.ศ. 2554 – ปัจจบุนั กรรมการผูจ้ดัการ บรษิัท ส  านกักฎหมายสากล ลาวพรีเมียร ์จ ากดั 

27  มี.ค 2555 – ปัจจบุนั ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ -  บรษิัท ชาญอิสสระ ดีเวล๊อปเมนท ์จ ากดั 
(มหาชน) 

ก.ค  2559  – ปัจจบุนั 

29 ต.ค 2562 - ปัจจบุนั 

 

กรรมการ – บรษิัท สพรูสนั แอนด ์เฟอรก์สูนั จ ากดั 

ที่ปรกึษาคณะกรรมาธิการ การแกปั้ญหาความยากจน และลดความเหลื่อมล า้ 

วฒุิสภา ประจ าปี 2563 

1 ต.ค 2560  – ธ.ค 2562 กรรมการอิสระ – บรษิัท อนิฟอรเ์มชั่น เทคโนโลยี กรุป๊ จ ากดั 

มิ.ย  2562  – ปัจจบุนั ผูเ้ชี่ยวชาญประจ าตวัสมาชิกวฒุิสภา ของนายวีระศกัด์ิ โคว้สรุตัน ์
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21 ม.ค 2561 – เม.ย 2562 ประธานคณะท างานดา้นกฎหมาย – กระทรวงท่องเที่ยวและกีฬา 

31 พ.ค. 2559 –  ธ.ค 2560 รองประธานคณะกรรมการการพฒันาหลกัสตูรนิติศาสตรบณัฑิต (น.บ.) 

คณะนิติศาสตร ์มหาวิทยาลยักรุงเทพ 

26 ม.ค 2555 – 30 ธ.ค 2556 กรรมการผูท้รงคณุวฒุิทางดา้นกฎหมาย – บรษิัท ท่าอากาศยานไทย จ ากดั 
(มหาชน) 

27 ก.ค. 2552 – 30 ธ.ค. 2552 ที่ปรกึษารฐัมนตรีช่วยว่าการกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์

1 เม.ย. 2552 – ก.ค 2552 อนกุรรมการการประเมินผลการพฒันากฎหมายของสว่นราชการ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2552 

อนกุรรมการ ก าหนดแนวทางการจดัตัง้ศนูยป์ระสานการบรกิารนกัลงทนุภายใตก้าร
ก ากบัดแูลของส านกันายกรฐัมนตรี 

24 ก.ค. 2551 – 16 มิ.ย 2553 
 

ที่ปรกึษาคณะกรรมการ บรษิัท ไปรษณียไ์ทย จ ากดั 
(Thailand Post Co., Ltd.) 

4 พ.ย. 2551 – 26 ก.พ. 2552 กรรมการผูท้รงคณุวฒุิในคณะกรรมการสง่เสรมิวิสาหกิจ ขนาดกลางและ 
ขนาดย่อม (Office of Small and Medium Enterprises Promotion – SOMEP) 
สงักดักระทรวงอตุสาหกรรม 

14 ก.ค. 2551 – 30 ม.ค. 2552 ที่ปรกึษาคณะกรรมการ ส  านกังานสง่เสรมิอตุสาหกรรม ซอฟตแ์วรแ์ห่งชาติ 
(องคก์ารมหาชน) (Software Industry Promotion Agency Organization) 

สงักดักระทรวงไอซที ี

พ.ศ. 2527 – พ.ศ. 2533 ทนายความอาวโุส - บรษิัท เบเคอร ์แอนด ์แม็กแค็นซี่ จ  ากดั กรุงเทพมหานคร 
 

คุณสมบัตติ้องห้าม 

1. ไม่มีประวตักิารกระท าความผิดอาญาในความผิดที่เก่ียวกบัทรพัยซ์ึ่งไดก้ระท าโดยทจุรติ 

2. ไม่มีประวตักิารท ารายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนก์บับรษิัทฯ ในรอบปีที่ผ่านมา 
 

การเข้าร่วมประชุม ในรอบปีทีผ่่านมา 

1. เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการบรษิัท        10/10      ครัง้ 

2. เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ      5/5      ครัง้ 

3. เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการสรรหาและค่าตอบแทน    2/2    ครัง้ 

4. เขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ปี 2566    1/1   ครัง้ 
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2.   นายวทิติ  รัชชตาตะนันท ์   อาย ุ 68  ปี 

     ต าแหน่ง    กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

        จ านวนหุน้ท่ีถืออยู่              1,930,500   หุน้ 

        สดัส่วนการถือหุน้บรษิัท (รอ้ยละ)    0.181 

 

คุณวุฒกิารศึกษา/ประวัติการอบรม 

• ปรญิญาเอก  ศกึษาศาสตร,์ Harvard University, U.S.A. 

• M.A. University of Essex U.K.,  

• B. Sc (Econ) London  School of Economics, U.K. 

 

ประวัติการท างาน 

ปัจจบุนั  ผูอ้  านวยการ  โรงเรียนปัญญาประทีป อ. ปากช่อง จ. นครราชสีมา 

ปัจจบุนั  ที่ปรกึษา  โรงเรียนทอสี 

2545-ปัจจบุนั กรรมการอิสระ   บรษิัท ชาญอิสสระ ดีเวล็อปเมนท ์จ ากดั (มหาชน) 

  กรรมการตรวจสอบ 

  กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  

2547  ผูอ้  านวยการ  ส านกัพฒันาเศรษฐกิจชมุชน และการกระจายรายได ้

2542-2546 ผูช้่วยเลขาธิการฯ ส านกังานคณะกรรมการพฒันาการเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ 

2544-2545 ผูอ้  านวยการ  ส านกันโยบายเศรษฐกิจระหว่างประเทศ    

2544-2545 ผูอ้  านวยการ  ส านกัสงัคมมหภาค 

2540-2546 กรรมการ  สถาบนัไทย-เยอรมนั กระทรวงอตุสาหกรรม 

2543-2547 กรรมการบรหิาร    องคก์ารสรุา  กรมสรรพสามิต กระทรวงการคลงั 

2539-2542 ผูอ้  านวยการ  ส านกังานคณะกรรมการรว่มภาครฐับาล และเอกชนเพื่อแกไ้ขปัญหาทาง 

     เศรษฐกิจ ส านกังาน   คณะกรรมการพฒันาการเศรษฐกิจและสงัคม 

     แห่งชาติ (สศช) 

2536-2539 ผูอ้  านวยการ  กองประสานความรว่มมือภาครฐับาลและเอกชน สศช  
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คุณสมบัตติ้องห้าม 

1. ไม่มีประวตักิารกระท าความผิดอาญาในความผิดที่เก่ียวกบัทรพัยซ์ึ่งไดก้ระท าโดยทจุรติ 

2. ไม่มีประวตักิารท ารายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนก์บับรษิัทฯ ในรอบปีที่ผ่านมา 
 

การเข้าร่วมประชุม ในรอบปีทีผ่่านมา 

1. เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการบรษิัท        10/10      ครัง้ 

2. เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ      5/5      ครัง้ 

3. เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการสรรหาและค่าตอบแทน    2/2    ครัง้ 

4. เขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ปี 2566    1/1   ครัง้ 

 

3.   นายพนิิจ  พัวพนัธ ์   อาย ุ 55  ปี 

     ต าแหน่ง    กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการบริหารความเสี่ยง 

        จ านวนหุน้ท่ีถืออยู่              1,336,500    หุน้ 

        สดัส่วนการถือหุน้บรษิัท (รอ้ยละ)    0.125 

 
คุณวุฒิการศึกษา/ประวัตกิารอบรม 

• หลกัสตูร IT Governance and Cyber Resilience Program  (ITG 13) (2563) สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย 
(IOD) 

• หลกัสตูร Oxford Programme on Negotiation Programme in Bangkok, Executive Education and Enrichment 

Institute (2561) 

• หลกัสตูร Corporate Governance in Digital Era (มลูนิธิสถาบนัวิจยันโยบายเศรษฐกิจการคลงั (2561) 

• หลกัสตูรพลงังานส าหรบัผูบ้รหิาร สถาบนัพลงังานเพื่ออตุสาหกรรม สภาอตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทย (EEP 3) (2560) 

• หลกัสตูรการก ากบัดแูลกจิการส าหรบักรรมการและผูบ้รหิารระดบัสงู ของรฐัวิสาหกิจและองคก์รมหาชน สถาบนัพฒันา

กรรมการและผูบ้รหิารระดบัสงูภาครฐั สถาบนัพระปกเกลา้ (PDI 15) (2559) 

• หลกัสตูร Corporate Governance for Capital Market Intermediaries (CGI) (2558), สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการ

บรษิัทไทย (IOD) 

• หลกัสตูรการบรหิารจดัการดา้นความมั่นคงขัน้สงู รุน่ท่ี 5 สมาคมวทิยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร ในพระบรมราชปูถมัภ ์(มส. 

5) (2557) 

• หลกัสตูรผูบ้รหิารระดบัสงู สถาบนัวิทยาการตลาดทนุ  (วตท. 11) /ปี 2544 
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• หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP), สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย / ปี 2547 

• หลกัสตูร Audit Committee Program (ACP), สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย / ปี 2547 

• หลกัสตูร Advance Management Program, Harvard Business School (AMP 170) (2549) 

• ปรญิญาโท เศรษฐศาสตร,์ The London School of Economic and Political Science (2533) 

• ปรญิญาตรี เศรษฐศาสตรแ์ละรฐัศาสตร,์ Tufts University (2532) 
 

ประวัติการท างาน 

2545 - ปัจจบุนั   กรรมการอิสระ  บรษิัท ชาญอิสสระ ดีเวล็อปเมนท ์จ ากดั (มหาชน)   

    กรรมการตรวจสอบ กรรมการบรหิารความเส่ียง 

1 กมุภาพนัธ ์2566 - ปัจจบุนั กรรมการ, ประธานกรรมการ บรษิัท ศรีสวสัดิ์ แคปปิตอล 1969 จ ากดั (มหาชน) 

มีนาคม 2564 – ปัจจบุนั  กรรมการ   บรษิัทเงินสดทนัใจ จ ากดั  

มีนาคม 2564 – ปัจจบุนั  กรรมการ   บรษิัทหลกัทรพัย ์กรุงไทย ซีมิโก ้จ ากดั  

กมุภาพนัธ ์2564- ปัจจบุนั  กรรมการ   บรษิัท เอ็กซส์ปรงิ แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 

2561 – ปัจจบุนั   กรรมการ   บรษิัท เวลา นาใต ้เรสซิเดนเซส (วิลล่า) จ ากดั 

2559 – ปัจจบุนั   กรรมการ   บรษิัท เอ็มจี 1962 แวรเ์ฮา้สแ์อนดด์ิสทรบิิวชั่น จ ากดั 

ธันวาคม 2558 - ปัจจบุนั  กรรมการ   บรษิัท ศรีสวสัดิ์ คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) 

2557 - ปัจจบุนั    กรรมการ  บรษิัท มะลิกรุ๊ป 1962 จ ากดั 

2556 - ปัจจบุนั    กรรมการ  บรษิัท เวลา ชะอ า เรสซเิดนเซส จ ากดั 

2546 - ปัจจบุนั    กรรมการ  บรษิัท เทลอน โฮลดิง้ จ ากดั 

2545 - ปัจจบุนั    กรรมการ  บรษิัท อตุสาหกรรมนมไทย จ ากดั 

15 ตลุาคม 2562 – 20 กนัยายน 2564  กรรมการ  การรถไฟแห่งประเทศไทย 

31 สิงหาคม 2563 – 20 กนัยายน 2564 กรรมการ  บรษิัท รถไฟฟ้า ร.ฟ.ท.จ ากดั 

15 กมุภาพนัธ ์– 20 พฤษภาคม 2564  กรรมการ  ธนาคารพฒันาวิสาหกจิขนาดกลางและขนาดย่อมแห่งประเทศ

ไทย (ธพว.)20 ธันวาคม 2560 – 29 กมุภาพนัธ ์2563 กรรมการ  บรษิัท การบินไทย จ ากดั (มหาชน) 

13 มิถนุายน 2560 – 10 พฤศจิกายน 2563 กรรมการ  บรษิัท เงินทนุ ศรีสวสัดิ์ จ ากดั (มหาชน) 

ตลุาคม 2564 -  ธันวาคม 2565  กรรมการ  บรษิัทเบย ์คอมพิวติง้ จ ากดั 

 

คุณสมบัตติ้องห้าม 

3. ไม่มีประวตักิารกระท าความผิดอาญาในความผิดที่เก่ียวกบัทรพัยซ์ึ่งไดก้ระท าโดยทจุรติ 

4. ไม่มีประวตักิารท ารายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนก์บับรษิัทฯ ในรอบปีที่ผ่านมา 
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การเข้าร่วมประชุม ในรอบปีทีผ่่านมา 

5. เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการบรษิัท        10/10      ครัง้ 

6. เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ      5/5      ครัง้ 

7. เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการบรหิารความเส่ียง 1/1    ครัง้ 

8. เขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ปี 2566    1/1   ครัง้ 
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สรุปข้อมูลของกรรมการอิสระทีบ่ริษทัเสนอเป็นผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุน้ 

(ไม่รวมกรรมการท่ีครบก าหนดออกตามวาะในปี 2567) 

ชื่อ อายุ

(ปี) 

ต าแหน่ง ที่อยู่ การมีส่วนไดเ้สีย

พิเศษ* 

ในวาระท่ีเสนอ 

1. นายพิสุทธิ์ เดชะไกศยะ  68 กรรมการอิสระ /   

ประธานกรรมการตรวจสอบ /  

ประธานคณะกรรมการสรรหา

และพิจารณาค่าตอบแทน 

บรษิัท ชาญอิสสระ 

ดีเวล็อปเมนท ์

จ ากดั (มหาชน)  

เลขที่ 2922/200 

ถนนเพชรบรุีตดัใหม่ 

แขวงบางกะปิ 

เขตหว้ยขวาง 

กรุงเทพฯ 10320 

ไม่มีส่วนไดเ้สียพเิศษ 

ในวาระท่ี 1-14 

2. นายวทิติ  รัชชตาตะนันท ์

  

69 กรรมการอิสระ /  

กรรมการตรวจสอบ /  

กรรมการสรรหาและพิจารณา

ค่าตอบแทน 

ไม่มีส่วนไดเ้สียพเิศษ 

ในวาระท่ี 1-14 

3. นายพนิิจ  พัวพนัธ ์  56 กรรมการอิสระ /  

กรรมการตรวจสอบ / 

กรรมการบรหิารความเสี่ยง 

ไม่มีส่วนไดเ้สียพเิศษ 

ในวาระท่ี 1-14 

หมายเหต ุ:  

1. รายละเอียดประวตัิกรรมการอิสระปรากฏในแบบแสดงขอ้มลูประจ าปี / รายงานประจ าปี (56-1 One-report) เอกสารแนบ 1 

หวัขอ้ประวตัิกรรมการ ซึ่งเปิดเผยบน www.charnissara.com แลว้ 

2. การมีส่วนไดเ้สียพิเศษ ตามที่ก าหนดในแบบ AGM Checklist เป็นการเปิดเผยขอ้มลู เฉพาะในส่วนของกรรมการอิสระคนที่

จะรบัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้เท่านัน้ว่ามีส่วนไดเ้สียพิเศษใด ๆ กบัวาระการประชมุผูถื้อหุน้ในครัง้นีห้รือไม่ เช่น กีมีส่วนไดเ้สีย

พิเศษในวาระเลือกตัง้กรรมการเพราะเป็นผูท้ี่จะตอ้งถกูเลือกตัง้กลบัเขา้เป็นกรรมการอีกครัง้หน่ึง 

3. กรรมการอิสระที่ไดร้บัการเสนอชื่อใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉันทะจะด าเนินการตามที่ผูถื้อหุน้มอบฉันทะให ้และหากผูร้บัมอบฉันทะ

ไม่ด าเนินการตามที่ไดร้บัมอบฉนัทะ ผูถื้อหุน้ที่ไดร้บัความเสียหายสามารถใชสิ้ทธิด าเนินคดีตามกฎหมายกบับริษัทและผูร้บั

มอบฉนัทะได ้
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                                                          (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 9) 

หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 

เอกสารประกอบการมอบฉันทะ 

กรณีผู้มอบฉันทะเป็นบุคคลธรรมดา หรือ นิติบุคคล 

 

เพื่อความสะดวกรวดเร็วในการลงทะเบียน บริษทัใคร่ขอความร่วมมือจากท่านผูถื้อหุน้ในการจดัส่งหนงัสือมอบฉันทะถึง

บริษทัภายในวนัท่ี 22 เมษายน 2567 โดยจดัส่งถึง  

“เลขานุการบริษทั  

บริษทั ชาญอิสสระ ดีเวลอ็ปเมนท ์จ ากดั (มหาชน)  

เลขท่ี 2922/200 ถนนเพชรบุรีตดัใหม่ แขวงบางกะปิ  

เขตหว้ยขวาง กรุงเทพฯ 10320”   

 

1. หนงัสือมอบฉันทะตามแบบท่ีแนบมา ซ่ึงไดก้รอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้นและลงนาม  

โดยผูม้อบฉันทะ และผูรั้บมอบฉนัทะ  

 

2. ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน  บตัรประจ าตวัขา้ราชการ ใบขบัขี่ หรือหนงัสือเดินทาง  

     พร้อมลงนามรับรองส าเนาถูกตอ้ง โดยผูม้อบฉนัทะ 

 

3. ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน  บตัรประจ าตวัขา้ราชการ ใบขบัขี่ หรือหนงัสือเดินทาง   

      พร้อมลงนามรับรองส าเนาถูกตอ้ง โดยผูรั้บมอบฉนัทะ 
  

 

 

ประกาศการคุ้มครองขอ้มูลสว่นบุคคล 

บริษัทตระหนักถึงความส าคัญของข้อมูลส่วนบุคคลและการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล จึงขอแจ้ง

วตัถุประสงคแ์ละรายละเอียดเก่ียวกับการเก็บรวบรวม ใช ้และ/เปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลไวใ้นนโยบายการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล ซึ่ง

เผยแพรอ่ยู่ที่ https://www.charnissara.com/PrivacyPolicy.php 
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หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ข. (แบบท่ีก าหนดรายการต่าง ๆ ท่ีจะมอบฉนัทะท่ีละเอียดชดัเจนตายตวั) 
ทา้ยประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้ 

เร่ืองก าหนดแบบหนงัสือมอบฉนัทะ (ฉบบัที่ 5) พ.ศ. 2550 
เขียนท่ี.......................................................................... 

   วนัท่ี................ เดือน..........................พ.ศ.................. 

(1) ขา้พเจา้.................................................................................      สัญชาติ    ................................................ 

อยูบ่า้นเลขท่ี ...................... ถนน.........................................ต าบล/แขวง.......................................................................... 

อ าเภอ/เขต..................................................จงัหวดั........................................รหสัไปรษณีย.์.............................................. 

(2) เป็นผูถื้อหุ้นของ บริษทั ชาญอิสสระ ดีเวลอ็ปเมนท ์จ ากดั (มหาชน) โดยถือหุน้จ านวนทั้งส้ินรวม.....................หุ้น 

และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั..........................................เสียง ดงัน้ี 

 หุ้นสามญั........................................หุ้น ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั.................................................................เสียง 

 หุ้นบุริมสิทธิ.....................................หุ้น ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั.................................................................เสียง 

(3) ขอมอบฉนัทะให ้

                 (1)...................................................................... อายุ..................ปี อยูบ่า้นเลขท่ี.................................................... 
ถนน................................................ต าบล/แขวง.........................................อ าเภอ/เขต............................................................. 
จงัหวดั..........................................รหสัไปรษณีย.์...................................... เบอร์โทรศพัทมื์อถือ.................................................. หรือ 

    (2)...นายพิสุทธ์ิ เดชะไกศยะ....(กรรมการอิสระ /  ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน).. 
อาย.ุ.....67 ปี......อยูบ่า้นเลขท่ี...2922/200...ถนน.....เพชรบุรีตดัใหม่................ต าบล/แขวง..............บางกะปิ.......... อ าเภอ/เขต......ห้วยขวาง
.........จงัหวดั.........กรุงเทพมหานคร............. รหสัไปรษณีย.์.......10320............ (ไม่มีส่วนไดเ้สียในวาระท่ีเสนอในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น
ในคร้ังน้ี)   หรือ  
 
        (3)...นายวิทิต  รัชชตาตะนนัท.์...(กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน).. 
อาย.ุ.....68 ปี......อยูบ่า้นเลขท่ี...2922/200...ถนน.....เพชรบุรีตดัใหม่................ต าบล/แขวง..............บางกะปิ.......... อ าเภอ/เขต......ห้วยขวาง
.........จงัหวดั.........กรุงเทพมหานคร............. รหสัไปรษณีย.์.......10320............ (ไม่มีส่วนไดเ้สียในวาระท่ีเสนอในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น
ในคร้ังน้ี)    หรือ  
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          (4)...นายพินิจ  พวัพนัธ์....(กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการบริหารความเส่ียง)..อาย.ุ...55 ปี...... 
อยูบ่า้นเลขท่ี...2922/200...ถนน.....เพชรบุรีตดัใหม่................ต าบล/แขวง..............บางกะปิ.......... อ าเภอ/เขต......ห้วยขวาง.........จงัหวดั.........
กรุงเทพมหานคร............. รหสัไปรษณีย.์.......10320............ (ไม่มีส่วนไดเ้สียในวาระท่ีเสนอในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นในคร้ังน้ี)      
 

คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้ เพื่อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 
2567  ในวนัท่ี  25  เมษายน 2567 เวลา 14.00 น. ณ ชั้น 21 อาคารชาญอิสสระทาวเวอร์ 2 ถนนเพชรบรีุตดัใหม่ แขวงบางกะปิ เขตห้วยขวาง 
กรุงเทพมหานคร  หรือจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นดว้ย 

(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมคร้ังน้ี ดงัน้ี 

       วาระท่ี 1 เร่ือง ท่ีประธานฯ จะแจง้ให้ท่ีประชุมทราบ (ถา้มี) 

       วาระท่ี 2 เร่ือง พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2566 เม่ือวนัท่ี 26 เมษายน 2566 

(ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

(ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

                    เห็นดว้ย                        ไม่เห็นดว้ย                      งดออกเสียง 

       วาระท่ี 3 เร่ือง พิจารณารับทราบแบบแสดงขอ้มูลประจ าปี / รายงานประจ าปี (One-Report) และรายงานของคณะกรรมการเก่ียวกบั 
                             ผลการด าเนินงานประจ าปี 2566 
  หมายเหตุ     วาระน้ีเป็นวาระแจง้เพ่ือทราบ  ไม่ตอ้งลงมติ 

         วาระท่ี 4 เร่ือง พิจารณาอนุมติังบแสดงฐานะการเงิน และงบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จ ประจ าปี 2566 ส าหรับรอบระยะเวลาบญัชีส้ินสุด 
   ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566  ซ่ึงผา่นการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีรับอนุญาตแลว้ พร้อมรายงานของผูส้อบบญัชี 

(ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

(ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

                    เห็นดว้ย                        ไม่เห็นดว้ย                      งดออกเสียง 

        วาระท่ี 5 เร่ือง พิจารณาอนุมติัการงดจ่ายเงินปันผล และการงดจดัสรรก าไรเป็นทนุส ารอง ส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี  
2566 

        (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(ข)   ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

                    เห็นดว้ย                        ไม่เห็นดว้ย                      งดออกเสียง 

   วาระท่ี 6  เร่ือง พิจารณาเลือกตั้งกรรมการเขา้ด ารงต าแหน่งแทนกรรมการซ่ึงถึงก าหนดพน้จากต าแหน่งตามวาระ 
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             (ขอ้มูลกรรมการ ปรากฎตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 3) 
        (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

(ข)   ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

 การแต่งตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 

 ช่ือกรรมการ    นางศรีวรา อิสสระ ต าแหน่ง ประธานกรรมการ 

                             เห็นดว้ย                       ไม่เห็นดว้ย                      งดออกเสียง 
               ช่ือกรรมการ    นายวรสิทธิ อิสสระ ต าแหน่ง  กรรมการ 

                             เห็นดว้ย                       ไม่เห็นดว้ย                      งดออกเสียง 
 ช่ือกรรมการ     นายดิฐวฒัน์ อิสสระ  ต าแหน่ง     กรรมการ 

                             เห็นดว้ย                       ไม่เห็นดว้ย                      งดออกเสียง 
         วาระท่ี 7  เร่ือง พิจารณาอนุมติัก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ และกรรมการชุดยอ่ย ประจ าปี 2567 

        (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

(ข)   ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

                    เห็นดว้ย                        ไม่เห็นดว้ย                      งดออกเสียง 

        วาระท่ี 8 เร่ือง พิจารณาแต่งตั้งผูต้รวจสอบบญัชีท่ีไดรั้บความเห็นชอบจากส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย ์
  และตลาดหลกัทรัพยแ์ละก าหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี ส าหรับรอบระยะเวลาบญัชีซ่ึงส้ินสุด ณ  
  วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 
        (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

(ข)   ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

                    เห็นดว้ย                        ไม่เห็นดว้ย                      งดออกเสียง 

 วาระท่ี 9  เร่ือง   พิจารณาอนุมติัให้ลดทนุจดทะเบียนโดยการตดัหุน้สามญัท่ียงัไม่ไดจ้ าหน่าย และแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิ 

                           ของบริษทั ขอ้ท่ี 4 เพื่อให้สอดคลอ้งกบัการลดทุนจดทะเบียนโดยตดัหุน้สามญัท่ียงัไม่ไดจ้ าหน่าย 
 (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 

         (ข)   ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

                    เห็นดว้ย                        ไม่เห็นดว้ย                      งดออกเสียง 
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        วาระท่ี 10  เร่ือง พิจารณอนุมติัการออกและเสนอขายหุ้นกูข้องบริษทัเพ่ิมเติม 
        (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

(ข)   ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

                    เห็นดว้ย                        ไม่เห็นดว้ย                      งดออกเสียง 

        วาระท่ี 11 เร่ือง พิจารณาอนุมติัให้เพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษทั และแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิของบริษทั ขอ้ท่ี 4 เพ่ือให ้

                                 สอดคลอ้งกบัการเพ่ิมทุนจดทะเบียน 
        (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

(ข)   ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

                    เห็นดว้ย                        ไม่เห็นดว้ย                      งดออกเสียง 

     วาระท่ี 12  เร่ือง พิจารณาอนุมติัการจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทุน 
        (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

(ข)   ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

                    เห็นดว้ย                        ไม่เห็นดว้ย                      งดออกเสียง 

     วาระท่ี 13  เร่ือง พิจารณาอนุมติัแกไ้ขแกไ้ขเพ่ิมเติมวตัถุประสงคข์องบริษทั และแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิของบริษทั ขอ้ท่ี 3  
                               เพื่อให้สอดคลอ้งกบัการแกไ้ขวตัถุประสงค ์

        (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(ข)   ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

                    เห็นดว้ย                        ไม่เห็นดว้ย                      งดออกเสียง 

         วาระท่ี 14  เร่ือง   พิจารณเร่ืองอื่น ๆ (ถา้มี) 
         (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
         (ข)   ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

                    เห็นดว้ย                        ไม่เห็นดว้ย                      งดออกเสียง 
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กิจการใดท่ีผูรั้บมอบฉนัทะไดก้ระท าไปในการประชุม เวน้แต่กรณีท่ีผูรั้บมอบฉนัทะไม่ออกเสียงตามท่ีขา้พเจา้ระบุในหนงัสือมอบ
ฉนัทะให้ถือเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทุกประการ 

     ลงช่ือ............................................................................. ผูม้อบฉนัทะ 

      (.....................................................................) 

                  ลงช่ือ............................................................................. ผูรั้บมอบฉนัทะ 

      (.....................................................................) 

     

หมายเหตุ  1. ผูถื้อหุ้นท่ีมอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะให้ผูรั้บมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนไม่ 
                     สามารถแบ่งแยกจ านวนหุ้นให้ผูรั้บมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได ้
                  2. วาระการเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุด หรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
                 3. ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระท่ีระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบุเพ่ิมเติมไดใ้นใบ 
                      ประจ าต่อแบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. ตามแนบ 

4. กรณีท่ีผูถื้อหุ้นประสงคจ์ะยกเลิกการมอบฉนัทะ สามารถกระท าไดโ้ดยแจง้เป็นหนงัสือถึงประธาน หรือผา่นทางอเีมล ์ 
narakorn@charnissara.com ก่อนการเร่ิมประชุม หรืออยา่งชา้ท่ีสุดก่อนเร่ิมการออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระการประชุม 

5. ผูถื้อหุ้นควรศึกษารายละเอียดของวาระการประชุมก่อนตดัสินใจมอบฉนัทะ 
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ใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 

 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุ้นของบริษทั.........................................................................................จ ากดั (มหาชน) 

 ในการประชุมผูจ้องหุ้น/การประชุมผูถื้อหุ้นสามญั/วิสามญั คร้ังท่ี....................................................................... 

ในวนัท่ี......................................................เวลา.........................น. ณ.......................................................................... 

หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนัเวลา และสถานท่ีอื่นดว้ย 

                                                                 ------------------------------------------ 

  วาระท่ี................ เร่ือง.................................................................................................................... 

(ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

(ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

  วาระท่ี................ เร่ือง.................................................................................................................... 

(ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

(ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

  วาระท่ี................ เร่ือง.................................................................................................................... 

(ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

(ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
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  วาระท่ี................ เร่ือง   เลือกตั้งกรรมการ (ต่อ) 

  ช่ือกรรมการ ......................................................................................................................... 

 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

  ช่ือกรรมการ ......................................................................................................................... 

เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

  ช่ือกรรมการ ......................................................................................................................... 

เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

  ช่ือกรรมการ ......................................................................................................................... 

เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

  ช่ือกรรมการ ......................................................................................................................... 

เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

  ช่ือกรรมการ ......................................................................................................................... 

เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

  ช่ือกรรมการ ......................................................................................................................... 

เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

  ช่ือกรรมการ ......................................................................................................................... 

เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
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                                              (สิ่งที่สง่มาดว้ยล าดบัที่ 10) 
 
บริษัท ชาญอิสสระ ดีเวล็อปเมนท ์จ ากัด (มหาชน) 
CHARN ISSARA DEVELOPMENT PCL.  
 
สถานทีป่ระชุม :  ห้องประชุม ช้ัน 21 อาคารชาญอิสสระทาวเวอร ์2 
                       2922/200 ถนนเพชรบุรีตัดใหม่ แขวงบางกะปิ เขตห้วยขวาง 
                       กรุงเทพฯ 10320 
                       โทร. 02-308-2020 
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( ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 11 ) 

แบบฟอร์มค ำถำมล่วงหน้ำตำมวำระกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ ำปี 2567 

ของ บริษัทชำญอสิสระ ดีเวลอ็ปเมนท์ จ ำกดั ( มหำชน ) 

ประชุมวันพฤหัสบดีท่ี 25 เมษำยน 2567 เวลำ 14.00 น. ณ ช้ัน 21 

อำคำรชำญอสิสระ ทำวเวอร์ 2 เลขท่ี 2922/200 ถนนเพรชบุรีตัดใหม่  

แขวงห้วยขวำง เขตบำงกะปิ กรุงเทพมหำนคร 

 

เรียน เลขานุการบริษทั  
บริษทั ชาญอิสสระ ดีเวล็อปเมนท ์จ ากดั ( มหาชน ) ( “CI”) 

ขา้พเจา้ …………………………………………………………………………………………. 

กรุณาท าเคร่ืองหมาย              ในช่อง (  ) 

 (  ) ผูถื้อหุ้น   บริษทัชาญอิสสระ ดีเวล็อปเมนท ์จ ากดั ( มหาชน )  

(  ) ผูรั้บมอบฉนัทะจาก ................................................................... ซ่ึงเป็นผูถื้อหุน้ บริษทัชาญอิสสระ 
ดีเวลอ็ปเมนท ์จ ากดั ( มหาชน ) มีค าถามเก่ียวกบัวาระต่างๆ ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น CI ดงัน้ี 

.......................................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................................... 

หมายเหตุ : เม่ือกรอกรายละเอียดขา้งตน้เรียบร้อย โปรดส่งกลบัมายงั บริษทัชาญอิสสระ ดีเวล็อปเมนท์ จ ากดั  
( มหาชน ) ภายในวนัท่ี 22 เมษายน 2567  เวลา 17.00 น.  

- ทางอีเมล ์ narakorn@charnissara.com 

หากมีขอ้สงสัยหรือขอ้แนะน าโปรดติดต่อ : 

- คุณ นรากร บุญบ ารุง โทรศพัท ์ 02-308 2020 ต่อ 522 
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                                       (สิ่งที่สง่มาดว้ยล าดบัที่ 12) 

 

แบบฟอรม์ขอรบัแบบแสดงขอ้มลูประจ ำปี / รำยงำนประจ ำปี 2566 (56-1 One Report) 
(ในรูปแบบเลม่) 

 

เรียน     ท่ำนผูถื้อหุน้ 

 บริษัทฯ ไดจ้ัดท ำแบบแสดงขอ้มลูประจ ำปี / รำยงำนประจ ำปี (56-1 One Report) (ซึ่งแสดงงบกำรเงิน) 
ประจ ำปี 2566 ในรูปแบบ QR code และไดจ้ดัสง่ใหผู้ถื้อหุน้พรอ้มหนงัสือเชิญประชมุฉบบันีแ้ลว้ 

 หำกท่ำนผูถื้อหุน้มีควำมประสงคจ์ะขอแบบแสดงขอ้มลูประจ ำปี / รำยงำนประจ ำปี 2566 ในรูปแบบ
เลม่ ซึ่งมีเนือ้หำเช่นเดียวกบัใน QR code โปรดกรอกแบบฟอรม์นี ้และใสซ่องธุรกิจตอบรบัที่ไดแ้นบมำพรอ้ม
หนงัสือเชิญประชมุ และสง่กลบัมำยงับริษัทฯ หรือ สง่แบบฟอรม์ฯ หรือสง่ทำง E-mail ที่ 
narakorn@charnissara.com หรือ suwanee@charnissara.com เพื่อด ำเนินกำรจดัสง่ใหท้่ำนต่อไป 

ขำ้พเจำ้ ................................................... นำมสกลุ............................................................................. 

ที่อยู่ ................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... 

หมำยเลขโทรศพัท.์............................................. อีเมล.์......................................................................... 
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หนังสือเชิญประชุมสามัญผู�ถือหุ�น

 ณ ชั้น 21 อาคารชาญอิสสระทาวเวอร� 2
2922/200 ถนน เพชรบุร�ตัดใหม�

แขวงบางกะป� เขตห�วยขวาง กรุงเทพมหาคร

ประจำป� 2567

วันพฤหัสบดีที่ 25 เมษายน  2567 เวลา 14.00 น.
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